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С
îâðåìåííàÿ ñóáúåêòíî-îðèåíòèðîâàííàÿ ïåäà-
ãîãè÷åñêàÿ êîíöåïöèÿ íîñèò ñîöèîêóëüòóðíûé
õàðàêòåð è îïðåäåëÿåò ñòðàòåãè÷åñêîé öåëüþ îï-

òèìàëüíóþ ðåàëèçàöèþ çàëîæåííîãî â ÷åëîâåêå ëè÷íî-
ñòíîãî ïîòåíöèàëà. Â ýòîé ñâÿçè îñíîâó ôîðìèðîâàíèÿ
ïðîôåññèîíàëüíî-ëè÷íîñòíûõ êà÷åñòâ ñîñòàâëÿåò ïîíè-
ìàíèå îáðàçîâàíèÿ êàê ðàçâèâàþùåãî è ãàðìîíèçèðóþ-
ùåãî ïðîöåññà, êàê ñðåäñòâà ðàçâèòèÿ ëè÷íîñòíîãî ïî-
òåíöèàëà â ñîîòâåòñòâèè ñ ñîöèàëüíî îáóñëîâëåííûìè
öåëÿìè è îáðàçîâàòåëüíûìè çàïðîñàìè îáùåñòâà. Â
äàííîé ñâÿçè ñîöèîêóëüòóðíûé êîìïîíåíò ïðîôåññèî-
íàëüíîãî ñòàíîâëåíèÿ ëè÷íîñòè íîñèò ëè÷íîñòíî-îðèåí-
òèðîâàííûé õàðàêòåð.

Ñ òî÷êè çðåíèÿ ïðîôåññîðà Â. Ï. Òèõîìèðîâà [11, ñ.
101], îñíîâó îáðàçîâàòåëüíîãî æèçíåííîãî ïðîñòðàí-
ñòâà ñîñòàâëÿåò öåëåíàïðàâëåííàÿ, êîíòðîëèðóåìàÿ, èí-
òåíñèâíàÿ îáðàçîâàòåëüíàÿ ñðåäà.

Ïðîâåäåíèå èññëåäîâàíèÿ ïîòðåáîâàëî óòî÷íåíèÿ
ïîäõîäîâ ê ñóùíîñòè ïîíÿòèÿ "ñîöèîêóëüòóðíàÿ îáðàçî-
âàòåëüíàÿ ñðåäà". Èíôîðìàöèîííî-êóëüòóðíîå ïîíèìà-
íèå îáðàçîâàòåëüíîé ñðåäû (Ñ.È. Äâîðåöêèé, Î. À. Èëü-
÷åíêî, Ë. È. Êîõàíîâè÷, À.Â. Íåïîìíÿùèé è äð. [1, 3, 5, 6,
7 è äð.]) ïðåäïîëàãàåò ñîâîêóïíîñòü èíôîðìàöèîííîãî,
òåõíîëîãè÷åñêîãî, ìàòåðèàëüíîãî îáåñïå÷åíèÿ ïðîöåññà,
â êîòîðîì íåïîñðåäñòâåííî ïðîòåêàåò äåÿòåëüíîñòü
ñóáúåêòîâ ïðîôåññèîíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ. Ïðèìå÷à-
òåëüíî, ÷òî ñóáúåêòû îáðàçîâàòåëüíîãî ïðîñòðàíñòâà
òàêæå âûñòóïàþò â êà÷åñòâå ýëåìåíòîâ äàííîé ñîöèî-
êóëüòóðíîé ñðåäû, îêàçûâàÿ âëèÿíèå ñâîèìè îòíîøåíèÿ-
ìè è äåéñòâèÿìè. Ñ ïîçèöèé ëè÷íîñòíîãî ïîäõîäà (Î. Ë.
Êîëîíèöêàÿ, Â. À. ßñâèí è äð. [4, 16, 10, 21 è äð.]) îáðà-
çîâàòåëüíàÿ ñðåäà ðàññìàòðèâàåòñÿ êàê ñèñòåìà ïîçè-
òèâíûõ è íåãàòèâíûõ âëèÿíèé, óñëîâèé, à òàêæå âîçìîæ-
íîñòåé îáó÷åíèÿ è ðàçâèòèÿ ëè÷íîñòè. Ïîýòîìó ïðîåêòè-
ðîâàíèå ñîöèîêóëüòóðíîé îáðàçîâàòåëüíîé ñðåäû áàçè-
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Àííîòàöèÿ
Ôîðìèðîâàíèå ïðîôåññèîíàëüíî-ëè÷íîñòíûõ êà÷åñòâ áóäóùèõ ñïå-
öèàëèñòîâ ÿâëÿåòñÿ îäíîé èç îñíîâíûõ çàäà÷ ïðîôåññèîíàëüíîãî
îáðàçîâàíèÿ. Èíñòèòóöèîíàëüíàÿ òðàíñôîðìàöèÿ ñîâðåìåííûõ îá-
ùåñòâåííûõ îòíîøåíèé âûñòóïàåò êàê ôóíäàìåíò èííîâàöèîííîé
ïðîôåññèîíàëüíîé ïîäãîòîâêè êâàëèôèöèðîâàííûõ êàäðîâ  íàðîä-
íîãî õîçÿéñòâà. Ïðîôåññèîíàëüíàÿ ïîäãîòîâêà è îðãàíèçàöèÿ îáðà-
çîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè â ñîâðåìåííûõ ñîöèîêóëüòóðíûõ ðåàëèÿõ
âûñòóïàåò êàê ïðîöåññ ôîðìèðîâàíèÿ îáùåêóëüòóðíûõ è ïðîôåññè-
îíàëüíûõ êîìïåòåíöèé, ñòàíîâëåíèÿ ïðîôåññèîíàëüíî-ëè÷íîñòíûõ
êà÷åñòâ è ôîðìèðîâàíèÿ öåííîñòíî-ñìûñëîâîãî îòíîøåíèÿ ê ñîöèî-
êóëüòóðíîìó ïðîñòðàíñòâó. Ïîêàçàíî, ÷òî àêòóàëèçàöèÿ ñòàíîâëåíèÿ
ïðîôåññèîíàëüíî-ëè÷íîñòíûõ êà÷åñòâ áóäóùèõ ñïåöèàëèñòîâ îáåñ-
ïå÷èâàåòñÿ âîâëå÷åíèåì ñóáúåêòîâ îáðàçîâàòåëüíîãî ïðîöåññà â àê-
òèâíóþ ïîçíàâàòåëüíóþ äåÿòåëüíîñòü, ñîâìåñòíûì ðåøåíèåì ñîöè-
àëüíûõ ïðîáëåì, ðàçâèòèåì ñóáúåêòíîãî ïîòåíöèàëà áóäóùèõ ñïåöè-
àëèñòîâ, îñâîåíèåì ðàçëè÷íûõ ñîöèàëüíûõ ðîëåé.
Êëþ÷åâûå ñëîâà:
Ïðîôåññèîíàëüíîå  ñàìîîïðåäåëåíèå, ïðîôåññèîíàëüíûå êîìïå-
òåíöèè, ñóáúåêòû ïðîôåññèîíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ, ëè÷íîñòíî-îðè-
åíòèðîâàííûé ïîäõîä, ïðîôåññèîíàëüíûå  êà÷åñòâà.
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ðóåòñÿ íà ïîíèìàíèè ìîòèâîâ, èíòåðåñîâ, ïîòðåáíîñòåé
ñóáúåêòîâ îáðàçîâàòåëüíîãî ïðîöåññà.

Ýôôåêòèâíîñòü îáó÷åíèÿ â êîíêðåòíîì ó÷åáíîì çà-
âåäåíèè âî ìíîãîì çàâèñèò îò êà÷åñòâà êîìïîíåíòîâ
ýòîé ñðåäû, îò ñòåïåíè èõ ñîîòâåòñòâèÿ îñíîâíûì êîí-
öåïòóàëüíûì è ðåçóëüòàòèâíî-öåëåâûì óñòàíîâêàì è
îñîáåííîñòÿì îáðàçîâàòåëüíîãî ïðîöåññà. Ïîýòîìó îá-
ðàçîâàòåëüíàÿ ñðåäà âûñòóïàåò íå òîëüêî êàê óñëîâèå, íî
è êàê ñðåäñòâî ëè÷íîñòíîãî è ïðîôåññèîíàëüíîãî ñòà-
íîâëåíèÿ ñòóäåíòîâ [13].

Â íàøåì èññëåäîâàíèè ïîä ãóìàíèòàðíî-îðèåíòèðî-
âàííîé îáðàçîâàòåëüíîé ñðåäîé òåõíè÷åñêîãî óíèâåðñè-
òåòà ìû ïîíèìàåì ñîöèîêóëüòóðíîå ïðîñòðàíñòâî ó÷åá-
íîãî çàâåäåíèÿ, ïîñðåäñòâîì êîòîðîãî ñòóäåíò îáîáùàåò
è ñèñòåìàòèçèðóåò ãóìàíèòàðíûå çíàíèÿ, îáîãàùàåò è
îñìûñëÿåò öåííîñòíî-íîðìàòèâíóþ áàçó, âêëþ÷àåòñÿ â
êóëüòóðíûå ñâÿçè îáùåñòâà [17]. Ãóìàíèòàðíî-îðèåíòè-
ðîâàííàÿ îáðàçîâàòåëüíàÿ ñðåäà òåõíè÷åñêîãî óíèâåð-
ñèòåòà âûñòóïàåò, ñ îäíîé ñòîðîíû, êàê âíåøíåå îáúåê-
òèâíîå óñëîâèå ïðîôåññèîíàëüíîé ïîäãîòîâêè êâàëèôè-
öèðîâàííûõ èíæåíåðíûõ êàäðîâ [8], ñ äðóãîé ñòîðîíû,
êàê âíóòðåííèé ïðîöåññ ñòàíîâëåíèÿ ëè÷íîñòíûõ êà-
÷åñòâ, ôîðìèðîâàíèÿ öåííîñòíî-ñìûñëîâîãî îòíîøåíèÿ
ê ìèðó. [9]

Ïðîâåäåííûé àíàëèç îáðàçîâàòåëüíîé ñðåäû òåõíè-
÷åñêîãî óíèâåðñèòåòà âûÿâèë íåêîòîðûå ïðèíöèïèàëü-
íûå îòëè÷èÿ îáðàçîâàòåëüíîãî ïðîöåññà:

◆ ïðèîðèòåòîì ñîäåðæàíèÿ îáðàçîâàíèÿ ÿâëÿåòñÿ
ôîðìàëüíàÿ ëîãèêà è ñòðîãèå îäíîçíà÷íûå îïðåäåëåíèÿ
òåðìèíîâ;

◆ ÿçûê îáùåíèÿ ìàêñèìàëüíî ëàêîíè÷åí, èñêëþ-
÷àåò â èäåàëüíîì âàðèàíòå îáðàçíîñòü, ìåòàôîðè÷íîñòü,
ïëþðàëèñòè÷åñêèå ñóæäåíèÿ, öåííîñòíûå àñïåêòû è
ñìûñëîâûå îòòåíêè;

◆ àëãîðèòìû âûïîëíåíèÿ çàäàíèé ñòàíäàðòèçèðó-
þòñÿ, îïòèìèçèðóþòñÿ è óíèôèöèðóþòñÿ, ÷òî èñêëþ÷àåò
ïðîÿâëåíèå êðåàòèâíîñòè è èíèöèàòèâû;

◆ öåëè è çàäà÷è îáðàçîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè
îïðåäåëÿþòñÿ èñõîäÿ èç ñîäåðæàíèÿ îáðàçîâàíèÿ è
ñòðóêòóðû èçó÷àåìûõ êóðñîâ.

Äàííûå õàðàêòåðèñòèêè îáðàçîâàòåëüíîãî ïðîñòðàí-
ñòâà âî ìíîãîì ïðîòèâîðå÷àò òîé ñîöèàëüíîé ñðåäå, â
êîòîðîé ìîæåò àêòèâèçèðîâàòüñÿ òâîð÷åñêèé ãóìàíèòàð-
íûé ïîòåíöèàë è êîòîðàÿ õàðàêòåðèçóåòñÿ òåì, ÷òî, âî-
ïåðâûõ, îáåñïå÷èâàåò âûñîêóþ ñòåïåíü ýìîöèîíàëüíîé
âîâëå÷åííîñòè ñòóäåíòîâ â ïðîöåññ ïîçíàíèÿ è îñâîåíèÿ
îáðàçîâàòåëüíûõ ïðîãðàìì; âî-âòîðûõ, äåëàåò âàæíûìè
è öåííûìè íå òîëüêî îáúåêòèâíûå íàó÷íûå öåëè, ñâÿçàí-
íûå ñ ðåøåíèåì îáðàçîâàòåëüíûõ è ïðîôåññèîíàëüíûõ
çàäà÷, íî è ñóáúåêòèâíûå, ëè÷íîñòíî çíà÷èìûå öåëè
ñóáúåêòà îáðàçîâàíèÿ.

Ïîýòîìó â õîäå ýêñïåðèìåíòàëüíîé ðàáîòû íàìè áû-
ëî ïðîâåäåíî àíêåòèðîâàíèå ñ öåëüþ âûÿñíåíèÿ ñòåïåíè
óäîâëåòâîðåííîñòè ñòóäåíòîâ ñîöèàëüíûì ïðîñòðàí-
ñòâîì è îáðàçîâàòåëüíûì ïðîöåññîì â òåõíè÷åñêîì óíè-
âåðñèòåòå. Àíàëèç ïîëó÷åííûõ äàííûõ (òàáë.  1) ïîçâîëÿåò
âûäåëèòü íàèáîëüøóþ óäîâëåòâîðåííîñòü ñòóäåíòîâ òà-
êèìè êîìïîíåíòàìè îáðàçîâàòåëüíîãî ïðîöåññà, êàê îð-
ãàíèçàöèÿ ó÷åáíîãî ïðîöåññà, óðîâåíü òðåáîâàíèé ê îá-
ðàçîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè ñòóäåíòà, êà÷åñòâî îáðàçî-
âàíèÿ, èíäèâèäóàëüíûé ïîäõîä ê îáðàçîâàòåëüíîé äåÿ-
òåëüíîñòè ñòóäåíòà, îðãàíèçàöèÿ âíåó÷åáíîé ðàáîòû â
óíèâåðñèòåòå (ñðåäíèé áàëë ïîêàçàòåëåé â ïðåäåëàõ îò
4,35 äî 4,07).

Â äîñòàòî÷íî ìåíüøåé ñòåïåíè âûÿâëåíà óäîâëåòâî-
ðåííîñòü âîçìîæíîñòüþ äëÿ ñòóäåíòîâ ðàñêðûòü òâîð-
÷åñêèå ñïîñîáíîñòè, ïðèìåíåíèåì ïðîáëåìíûõ, äèñêóñ-
ñèîííûõ ìåòîäîâ îáó÷åíèÿ, âíåäðåíèåì â ó÷åáíûé ïðî-
öåññ ñîâðåìåííûõ îáðàçîâàòåëüíûõ òåõíîëîãèé è èííî-
âàöèé, ñîäåðæàíèåì îáðàçîâàíèÿ, âîçìîæíîñòüþ ëè÷-
íîñòíîãî ðàçâèòèÿ (ñðåäíèé áàëë ïîêàçàòåëåé îò 3,99 äî
3,05).

Íàèìåíüøóþ ïîëîæèòåëüíóþ îöåíêó ïîëó÷èëè òàêèå
çíà÷èìûå êîìïîíåíòû îáðàçîâàòåëüíîãî ïðîñòðàíñòâà,
êàê ãóìàíèòàðíî-îðèåíòèðîâàííàÿ ñðåäà òåõíè÷åñêîãî
óíèâåðñèòåòà, åäèíñòâî ïðîôåññèîíàëüíîé è ãóìàíè-
òàðíîé ïîäãîòîâêè, âêëþ÷åííîñòü â ó÷åáíûé ïðîöåññ ðî-
ëåâûõ, èìèòàöèîííûõ, ïðîåêòèâíûõ ìåòîäèê, ìåæäèñ-
öèïëèíàðíàÿ èíòåãðàöèÿ ïðîôåññèîíàëüíîãî è ãóìàíè-
òàðíîãî çíàíèÿ (çíà÷åíèå ñðåäíåãî áàëëà êîëåáëåòñÿ îò
2,19 äî 2,87).

Òàêèì îáðàçîì, íàèáîëåå íèçêèå îöåíêè ïîëó÷èëè
êîìïîíåíòû, õàðàêòåðèçóþùèå ñîäåðæàòåëüíî-ïðîöåñ-
ñóàëüíóþ ñîñòàâëÿþùóþ ôîðìèðîâàíèÿ ñîöèîêóëüòóð-
íîé êîìïåòåíöèè.

Îïèðàÿñü íà èññëåäîâàíèÿ Î.Ë. Óðáàí [12], ñ÷èòàåì,
÷òî ñîäåðæàíèå ãóìàíèòàðíî-îðèåíòèðîâàííîé îáðàçî-
âàòåëüíîé ñðåäû òåõíè÷åñêîãî óíèâåðñèòåòà âêëþ÷àåò â
ñåáÿ ñëåäóþùèå êîìïîíåíòû:

◆ àêñèîëîãè÷åñêèé - ñïîñîáñòâóåò óñâîåíèþ ñòó-
äåíòàìè ñîöèîêóëüòóðíûõ öåííîñòåé è ôîðìèðîâàíèþ
ëè÷íîñòíî çíà÷èìîé öåëîñòíîé ñèñòåìû öåííîñòíûõ
îðèåíòàöèè íà îñíîâå ñèñòåìíûõ íàó÷íûõ çíàíèé î ÷å-
ëîâåêå, êóëüòóðå, îáùåñòâå;

◆ äåÿòåëüíîñòíûé - èìååò öåëüþ ôîðìèðîâàíèå
ðàçíîîáðàçíûõ ñïîñîáîâ äåÿòåëüíîñòè è ãîòîâíîñòè ê
ñîöèàëüíîìó âçàèìîäåéñòâèþ â ðàçëè÷íûõ ñôåðàõ îá-
ùåñòâåííîé æèçíè;

◆ ìîòèâàöèîííûé - ñîçäàåò óñëîâèÿ äëÿ ñàìîïîç-
íàíèÿ, ðàçâèòèÿ ðåôëåêñèâíûõ ñïîñîáíîñòåé, îâëàäå-
íèÿ ñïîñîáàìè ñàìîðåãóëÿöèè è ñàìîîïðåäåëåíèÿ, ôîð-
ìèðîâàíèÿ æèçíåííîé ïîçèöèè.



ПЕДАГОГИКА

Ïðîåêòèðîâàíèå è êîíñòðóèðîâàíèå ãóìàíèòàðíî-
îðèåíòèðîâàííîãî îáðàçîâàòåëüíîãî ïðîñòðàíñòâà òåõ-
íè÷åñêîãî óíèâåðñèòåòà ïðîèñõîäèëî ñ îïîðîé íà ïðèí-
öèïû, ïîçâîëÿþùèå âêëþ÷èòü ãóìàíèòàðíûå èäåè, îðè-
åíòàöèè è öåííîñòè â ñèñòåìó òåõíè÷åñêîãî çíàíèÿ è ïå-
ðåâåñòè èõ â ðåæèì ñàìîðãàíèçàöèè è ñàìîðàçâèòèÿ
ëè÷íîñòè ñòóäåíòîâ:

◆ ðàâíîçíà÷íîñòü âñåõ ó÷àñòíèêîâ ñîöèîêóëüòóð-
íîãî âçàèìîäåéñòâèÿ;

◆ äèàëîãè÷íîñòü, ñîòðóäíè÷åñòâî ñóáúåêòîâ îáðà-
çîâàòåëüíîãî ïðîöåññà;

◆ àíòðîïîöåíòðè÷íîñòü âûñøåãî òåõíè÷åñêîãî îá-
ðàçîâàíèÿ;

◆ åäèíñòâî ïðîôåññèîíàëüíîé è ãóìàíèòàðíîé
ïîäãîòîâêè èíæåíåðîâ;

◆ ìåæäèñöèïëèíàðíàÿ èíòåãðàöèÿ òåõíè÷åñêîãî è
ãóìàíèòàðíîãî çíàíèÿ.

Ãóìàíèòàðíî-îðèåíòèðîâàííàÿ ñîöèîêóëüòóðíàÿ îá-
ðàçîâàòåëüíàÿ ñðåäà òåõíè÷åñêîãî óíèâåðñèòåòà ïðåä-
ñòàâëÿåò ñîáîé îáúåêòèâíûé ñïîñîá ñóùåñòâîâàíèÿ, ñî-
ñóùåñòâîâàíèÿ è âçàèìîäåéñòâèÿ ñóáúåêòîâ îáðàçîâà-
òåëüíîãî ïðîöåññà, ïîäðàçóìåâàþùèé ñîâîêóïíîñòü
ñïåöèàëüíî ñîçäàâàåìûõ ïåäàãîãè÷åñêèõ óñëîâèé, ñî-
çäàþùèõ îáúåêòèâíóþ îñíîâó è îáåñïå÷èâàþùèõ åäèí-
ñòâî ïðîöåññîâ ëè÷íîñòíîãî ðàçâèòèÿ è ïðîôåññèîíàëü-

Ñåðèÿ: Ãóìàíèòàðíûå íàóêè ¹ 6 èþíü 2017 ã.98

Òàáëèöà  1.

Удовлетворенность образовательным процессом (n=588).

Ðàíãè Êîìïîíåíòû  îáðàçîâàòåëüíîãî ïðîöåññà Áàëëû

1 Организация учебного процесса 4,35

2 Индивидуальный подход к образовательной деятельности  студента 4,30

3 Уровень требований к образовательной деятельности студента  4,18

4 Качество образования 4,14

5 Формирование профессиональных навыков 4,09

6 Организация внеучебной деятельности 4,07

7 Содержание образования 3,99

8 Возможность для студентов раскрыть творческие способности 3,94

9 Организация производственной практики 3,69

10 Применение проблемных, дискуссионных методов обучения 3,67

11 Стиль преподавания 3,65

12 Отношения с однокурсниками 3,62

13 Психологическая атмосфера в ВУЗ-е 3,56

14 Организация научно-исследовательской работы 3,53

15 Отношения  с преподавателями 3,51

16 Психологическая атмосфера в группе 3,45

17 Внедрение в учебный процесс современных образовательных технологий и инноваций 3,23

18 Возможность личностного развития 3,05

19 Организация психолого-педагогической поддержки 3,02

20 Включенность в учебный процесс ролевых, имитационных, проективных методик 2,87

21 Личностно-ориентированная среда ВУЗ-а 2,78

22 Единство профессиональной и гуманитарной подготовки 2,69

23 Междисциплинарная интеграция профессионального (технич.) и гуманитарного знания 2,56

24 Практико-ориентированная среда вуза 2,44

25 Гуманитарно-ориентированная среда вуза 2,19



ПЕДАГОГИКА

íîãî ñòàíîâëåíèÿ ñòóäåíòîâ. Ãóìàíèòàðíî-îðèåíòèðî-
âàííàÿ îáðàçîâàòåëüíàÿ ñðåäà óíèâåðñèòåòà ôèêñèðóåò
êîìïëåêñ ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêèõ, îðãàíèçàöèîííî-
òåõíîëîãè÷åñêèõ è äèäàêòèêî-ìåòîäè÷åñêèõ ôàêòîðîâ è
ñðåäñòâ, êîòîðûå â ñîâîêóïíîñòè ñïîñîáñòâóþò ñîçäàíèþ
óñëîâèé äëÿ ëè÷íîñòíîãî ðàçâèòèÿ ñòóäåíòîâ.

Ïðîâåäåííûé àíàëèç òðåáîâàíèé ðàáîòîäàòåëåé â õî-
äå ñîöèîëîãè÷åñêîãî èññëåäîâàíèÿ èìåë öåëüþ âûÿâèòü
ëè÷íîñòíûå è ïðîôåññèîíàëüíûå êà÷åñòâà, ñïîñîáíîñòè
è óìåíèÿ, çíà÷èìûå äëÿ áóäóùèõ ñïåöèàëèñòîâ. Ðåçóëü-
òàòîì àíàëèçà ÿâëÿåòñÿ ñôîðìèðîâàííûé ïåðå÷åíü îá-
ðàçîâàòåëüíûõ ðåçóëüòàòîâ ñ òî÷êè çðåíèÿ òðåáîâàíèé
ðàáîòîäàòåëåé:

◆ ëè÷íîñòíûå êà÷åñòâà è ñïîñîáíîñòè (àêòèâíîñòü,
ýìîöèîíàëüíàÿ óñòîé÷èâîñòü, àäàïòèâíîñòü, îáó÷àå-

ìîñòü, ñòðåìëåíèå ê ñàìîñîâåðøåíñòâîâàíèþ, ñàìîðåà-
ëèçàöèè, ñàìîðàçâèòèþ è äð.);

◆ ïðîôåññèîíàëüíûå çíàíèÿ, êà÷åñòâà è íàâûêè
ñïåöèàëèñòà (çíàíèå ñïåöèôèêè îòðàñëè, çíàíèå òðåáî-
âàíèé çàêîíîäàòåëüíûõ è íîðìàòèâíûõ äîêóìåíòîâ, íà-
âûê èñïîëüçîâàíèÿ îñíîâíûõ ïðèêëàäíûõ ïðîãðàììíûõ
ñðåäñòâ è èíôîðìàöèîííûõ òåõíîëîãèé è äð.);

◆ ìåíåäæìåíò-ñïîñîáíîñòè (ñòðåìëåíèå ê óñïåõó,
ëèäåðñòâó, ïðîÿâëåíèå èíèöèàòèâû, òàéì-ìåíåäæìåíò,
ãîòîâíîñòü ê ðåøåíèþ ïðîáëåì è îïåðàòèâíîñòü ïðèíÿ-
òèÿ ðåøåíèé, íàâûê ãåíåðàöèè íîâûõ èäåé, ñïîñîáíîñòü è
ãîòîâíîñòü âñòóïàòü â ïðîäóêòèâíîå âçàèìîäåéñòâèå è
äð.).

Ðåçóëüòàòû àíàëèçà äàííûõ ïîêàçàòåëåé (ñðåäíèé
áàëë íå íèæå 3,0) ïðåäñòàâëåí â òàáë.  2.

Òàáëèöà  2/1.

Актуальные качества личности и профессиональные умения будущих специалистов (n=443).

Ïîêàçàòåëè Ðåéòèíã

Личностные  качества и способности

Активность 4,4

Уравновешенность 3,3

Толерантность 3,5

Адаптивность 4,1

Креативность 3,9

Оперативность, способность быстро мобилизовать силы 4,4

Ответственность 4,6

Приверженность  к морально-этическим ценностям 3,4

Умение и готовность работать самостоятельно 4,1

Умение и готовность работать в команде 4,3

Стремление  к  самосовершенствованию, самореализации 4,1

Способность  и готовность обучаться в течение всей жизни 3,9

Адекватная самооценка 3,1

Эмпатия 3,9

Менеджмент-способности

Тайм-менеджмент  4,5

Способность  и готовность вступать в продуктивное взаимодействие 3,9

Умения  планирования и прогнозирования 4,4

Стремление  к успеху, лидерству 4,9

Проявление  инициативы 3,6

Готовность  к решению проблем и оперативность принятия решений 3,1

Навык  генерации новых идей 3,6

Ñåðèÿ: Ãóìàíèòàðíûå íàóêè ¹ 6 èþíü 2017 ã. 99



ПЕДАГОГИКА

Ðåçþìèðóÿ ðåçóëüòàòû ïðîâåäåííîãî àíàëèçà, ñëåäó-
åò îòìåòèòü, ÷òî â ïðîôåññèîíàëüíîé ïîäãîòîâêå áóäó-
ùèõ âûïóñêíèêîâ îñíîâíûì öåííîñòíûì ïðèîðèòåòîì
îáðàçîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè ÿâëÿåòñÿ ðàçâèòèå èí-
òåëëåêòóàëüíîé àêòèâíîñòè è ïîçíàâàòåëüíîé ñàìîñòîÿ-
òåëüíîñòè ëè÷íîñòè, óïðàâëåí÷åñêèõ, êîììóíèêàòèâíûõ è
îðãàíèçàòîðñêèõ ñïîñîáíîñòåé, ãîòîâíîñòü ê ïðîèçâîä-
ñòâåííîé äåÿòåëüíîñòè. Ýòî ÿâëÿåòñÿ îñíîâîé äëÿ ôîð-
ìèðîâàíèÿ ó ñòóäåíòîâ â ïðîöåññå ïðîôåññèîíàëüíîé
ïîäãîòîâêè â òåõíè÷åñêîì óíèâåðñèòåòå òàêèõ çíà÷èìûõ
è öåííûõ êà÷åñòâ ëè÷íîñòè, êàê îòâåòñòâåííîñòü, ñàìîñ-
òîÿòåëüíîñòü, èíèöèàòèâíîñòü, àêòèâíîñòü, ðàçâèòèå
ñîáñòâåííîé âíóòðåííåé êóëüòóðû è äð.

Ïðèíèìàÿ âî âíèìàíèå âûøåñêàçàííîå, íà ðåàëèçà-
öèþ ïåäàãîãè÷åñêîãî óñëîâèÿ àêòóàëèçàöèè ñòàíîâëåíèÿ
ëè÷íîñòíûõ êà÷åñòâ ñòóäåíòîâ â ãóìàíèòàðíî-îðèåíòè-
ðîâàííîé îáðàçîâàòåëüíîé ñðåäå òåõíè÷åñêîãî óíèâåð-
ñèòåòà áûëè íàïðàâëåíû ñëåäóþùèå ôîðìû ðàáîòû: ïñè-
õîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêèå êîíñóëüòàöèè è òðåíèíãè, ñþæåò-
íî-ðîëåâûå, äåëîâûå è èìèòàöèîííûå èãðû, êîððåêöèÿ
ñîäåðæàíèÿ ïðîèçâîäñòâåííîé ïðàêòèêè, ñîçäàíèå ñòó-
äåí÷åñêîãî ìîëîäåæíîãî öåíòðà, ïðîâåäåíèå îëèìïèàä
ïî äèñöèïëèíàì ñîöèàëüíî-ãóìàíèòàðíîãî öèêëà è äð.

Ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêèå êîíñóëüòàöèè è òðåíèíãè
ïðîâîäèëèñü â ýêñïåðèìåíòàëüíûõ ãðóïïàõ ïî ñëåäóþ-
ùèì âîïðîñàì (òåìàòèêà ïðåäëàãàëàñü ñàìèìè ñòóäåí-

òàìè): "Êîììóíèêàòèâíûå êà÷åñòâà ëè÷íîñòè", "Ïñèõîëî-
ãèÿ ýìîöèîíàëüíûõ îòíîøåíèé", "Ïðèíöèïû äåëîâîãî îá-
ùåíèÿ", "Ìîäåðàòîð äåëîâîé êîììóíèêàöèè", "Ñòèëè îá-
ùåíèÿ è êîíôëèêòû", "Ïåðöåïòèâíàÿ ñòîðîíà îáùåíèÿ",
"Àêöåíòóàöèè õàðàêòåðà è íàïðàâëåííîñòü ëè÷íîñòè" è
äð.

Äàííàÿ ôîðìà ðàáîòû áûëà íàïðàâëåíà íà ïðåîäîëå-
íèå ñëîæèâøèõñÿ çàòðóäíåíèé ñòóäåíòîâ ïîñðåäñòâîì
ïðèìåíåíèÿ ïîëó÷åííûõ ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêèõ çíà-
íèé (â òîì ÷èñëå âî âðåìÿ ïðîõîæäåíèÿ ïðîèçâîäñòâåí-
íîé ïðàêòèêè). Íàïðèìåð, çàäà÷à òðåíèíãà "Ïóòè è ñïîñî-
áû ðàçðåøåíèÿ êîíôëèêòîâ" - îïðåäåëèòü ñòðàòåãèè ïî-
âåäåíèÿ â êîíôëèêòíîé ñèòóàöèè - ðåàëèçîâûâàëàñü ïó-
òåì ïîèñêà îòâåòîâ íà ñëåäóþùèå âîïðîñû: Â ÷åì âû âè-
äèòå ïðè÷èíó êîíôëèêòà (ò.å. óÿñíåíèå ñóòè ïðîáëåìû)?
×åãî âû æäåòå îò ðàçðåøåíèÿ äàííîé ñèòóàöèè (ò.å. âû-
ÿâëåíèå èñòèííûõ ïîòðåáíîñòåé)? ×òî íóæíî ñäåëàòü äëÿ
ïðåîäîëåíèÿ ðàçíîãëàñèé (ò.å. îïðåäåëåíèå äàëüíåéøèõ
äåéñòâèé)? Ïðè ýòîì ðàçáèðàëèñü ðåàëüíûå êîíôëèêòû
ñòóäåíòîâ è ïðåäëîæåííûå êîíôëèêòíûå ñèòóàöèè,
"ñôîðìèðîâàííûå" â èñêóññòâåííî ñîçäàííûõ è "áåç-
îïàñíûõ" óñëîâèÿõ ïñèõîëîãè÷åñêîãî òðåíèíãà. Òàêèì îá-
ðàçîì, àíàëèç êîíêðåòíûõ ñèòóàöèé ôîðìèðîâàë óñòà-
íîâêó íà ñàìîñîâåðøåíñòâîâàíèå ëè÷íîñòíûõ êà÷åñòâ
ñòóäåíòîâ, àêòóàëèçèðîâàë íåîáõîäèìîñòü ïðèìåíåíèÿ
ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêèõ çíàíèé â ïðîöåññå ñîöèàëü-
íîãî âçàèìîäåéñòâèÿ.

Ñåðèÿ: Ãóìàíèòàðíûå íàóêè ¹ 6 èþíü 2017 ã.100

Òàáëèöà  2/2.

Актуальные качества личности и профессиональные умения будущих специалистов (n=443).

Ïîêàçàòåëè Ðåéòèíã

Навыки управления информацией 3,7

Умения  быстро и эффективно принимать решения 3,7

Профессиональные  знания, качества и навыки

Владение технико-инженерными знаниями 4,8

Знание  специфики отрасли 4,2

Знание  требований законодательных и нормативных документов 4,1

Владение основами и принципами организации производственно-технологической деятельности 3,9

Владение основами и принципами организации проектной деятельности 3,5

Владение основами и принципами организации научно-исследовательской деятельности 3,8

Владение основами и принципами организации организационно-управленческой деятельности 3,8

Способность и готовность к использованию навыков работы с различным программным обеспечением 3,9

Навык  использования основных прикладных программных средств и информационных технологий 4,8

Способность к профессиональной мобильности 4,3

Способность  и готовность обучаться в течение всей жизни 3,9



ПЕДАГОГИКА

Êðîìå òîãî, â öåëÿõ àêòóàëèçàöèè ëè÷íîñòíûõ êà-
÷åñòâ ñòóäåíòîâ ìû èñïîëüçîâàëè èíòåðàêòèâíûå ñþ-
æåòíî-ðîëåâûå, äåëîâûå è èìèòàöèîííûå èãðû ("×òî äå-
ëàòü, åñëè…", "Äåðåâî îæèäàíèé", "Ïîñòðîèòü ìîñò", "Ðå-
èíêàðíàöèÿ", "Âàâèëîíñêàÿ áàøíÿ", "Ìîè îæèäàíèÿ",
"Ïåññèìèñò, Îïòèìèñò, Øóò", "Âîñòî÷íûé áàçàð", "Ëè÷-
íûé áàãàæ", "Ãëàâíàÿ èäåÿ" è äð.). Âûáîð äàííûõ ìåòîäèê
ïîçâîëÿë ðàçâèòü êîììóíèêàòèâíûå è îðãàíèçàòîðñêèå
ñïîñîáíîñòè, ëèäåðñêèå êà÷åñòâà, óìåíèå àíàëèçèðî-
âàòü èíôîðìàöèþ î ïðîöåññàõ, ïðîèñõîäÿùèõ â ãðóïïå,
îñâîèòü àêòèâíûé ñòèëü îáùåíèÿ è ðàçâèòü â ãðóïïå îò-
íîøåíèÿ ïàðòíåðñòâà, óìåíèå îðãàíèçîâûâàòü äèñêóñ-
ñèþ, ïëàíèðîâàòü ñâîþ äåÿòåëüíîñòü, àðãóìåíòèðîâàíî
äîêàçûâàòü ñâîþ òî÷êó çðåíèÿ, ðàçâèòü ñàìîñòîÿòåëü-
íîñòü, àêòèâíîñòü, òîëåðàíòíîñòü, òâîð÷åñêèé ïîäõîä ê
çàäàíèþ, ïîìî÷ü ñòóäåíòàì ðàçîáðàòüñÿ â ñåáå, ïðåîäî-
ëåòü âíóòðåííèå áàðüåðû, íåóâåðåííîñòü, ñêîâàííîñòü.

Â õîäå ýêñïåðèìåíòà ìû äîïîëíèëè ñîäåðæàíèå ïðî-
èçâîäñòâåííîé ïðàêòèêè ñòóäåíòîâ ýêñïåðèìåíòàëüíûõ
ãðóïï, êîòîðîå ñòóäåíòû îòðàæàëè â ñîñòàâëÿåìûõ â õî-
äå å¸ ïðîõîæäåíèÿ îò÷åòàõ. Ïðè ýòîì öåëåïîëàãàíèå ÷å-
ðåç çàêðåïëåíèå òåîðåòè÷åñêèõ çíàíèé ïî áëîêó ïðî-
ôåññèîíàëüíûõ è ñïåöèàëüíûõ äèñöèïëèí äîïîëíÿëîñü
ïðèìåíåíèåì ñîöèîêóëüòóðíûõ, ãóìàíèòàðíûõ çíàíèé,
êîììóíèêàòèâíûõ è îðãàíèçàòîðñêèõ íàâûêîâ è óìåíèé
â ïðîèçâîäñòâåííîé äåÿòåëüíîñòè ñòóäåíòîâ, ÷òî ÿâëÿ-
åòñÿ âàæíûì ôàêòîðîì óñïåøíîñòè â ïðîôåññèîíàëü-
íîé ïîäãîòîâêå áóäóùèõ èíæåíåðîâ.

Äîïîëíåíèå ñîäåðæàíèÿ çàêëþ÷àåòñÿ â ñëåäóþùåì:
â ðàçäåë "Îðãàíèçàöèîííûå âîïðîñû" îò÷åòà ïî ïðàêòè-
êå âêëþ÷åí ïóíêò "Êîðïîðàòèâíàÿ êóëüòóðà": ñòóäåíòû
ýêñïåðèìåíòàëüíûõ ãðóïï âûÿâëÿëè ñîâîêóïíîñòü ñóùå-
ñòâóþùèõ â êîëëåêòèâå ìîäåëåé ïîâåäåíèÿ, ïîêàçàâøèõ
ñâîþ ýôôåêòèâíîñòü è ðàçäåëÿåìûõ áîëüøèíñòâîì
÷ëåíîâ îðãàíèçàöèè (ïðèíÿòàÿ ñèñòåìà ëèäåðñòâà, ñòèëè
ðàçðåøåíèÿ êîíôëèêòîâ, äåéñòâóþùàÿ ñèñòåìà êîììó-
íèêàöèè, ïðèíÿòàÿ ñèìâîëèêà, ëîçóíãè, îðãàíèçàöèîí-
íûå òàáó, ðèòóàëû). Ðàçäåë "Ïðîèçâîäñòâåííûå ñîâåùà-
íèÿ" äîïîëíåí ïóíêòîì "Ìîäåðàöèÿ ñîâåùàíèé" ñ öåëüþ
îòðàáîòêè íàâûêà îðãàíèçàöèè ãðóïïîâîé ðàáîòû â ðå-
æèìå ñîòðóäíè÷åñòâà äëÿ ïðèíÿòèÿ ýôôåêòèâíîãî ðå-
øåíèÿ â ãðóïïå. Ðàçäåë "Êàðòîãðàôèÿ êîíôëèêòà" âêëþ-
÷åí â îò÷åò êàê ñðåäñòâî àíàëèçà è ðåôëåêñèè êîí-
ôëèêòíîé ñèòóàöèè. Ñòóäåíòû ýêñïåðèìåíòàëüíûõ ãðóïï
â õîäå àíàëèçà êîíôëèêòîâ îòâå÷àëè íà ñëåäóþùèå âî-
ïðîñû: ×òî ñëó÷èòñÿ, åñëè ýòîãî íå áóäåò? ×òî ñëó÷èòñÿ,
åñëè ýòî áóäåò? ×åãî íå ñëó÷èòñÿ, åñëè ýòîãî íå áóäåò?
×åãî íå ñëó÷èòñÿ, åñëè ýòî áóäåò? Òàêèì îáðàçîì, ñòó-
äåíòû ïîëó÷àëè âîçìîæíîñòü ñïðîãíîçèðîâàòü ïîñëåä-
ñòâèÿ ðàçëè÷íûõ âàðèàíòîâ äàëüíåéøåãî ðàçâèòèÿ ñè-
òóàöèè.

Ó÷èòûâàÿ ñóùíîñòü è ïðèíöèïû ãóìàíèòàðíî-îðèåí-
òèðîâàííîãî îáðàçîâàòåëüíîãî ïðîñòðàíñòâà, â õîäå

ýêñïåðèìåíòàëüíîé ðàáîòû ñîçäàí ñòóäåí÷åñêèé ìîëî-
äåæíûé öåíòð (ÑÌÖ), öåëü êîòîðîãî - ìàêñèìàëüíàÿ ðå-
àëèçàöèÿ ëè÷íîñòíûõ êà÷åñòâ ñòóäåíòîâ, ñîçäàíèå óñëî-
âèé äëÿ íàó÷íî-èññëåäîâàòåëüñêîé äåÿòåëüíîñòè, ïîä-
äåðæêà èíèöèàòèâ è òâîð÷åñêîãî ïîòåíöèàëà ñòóäåíòîâ.

Â ðàáîòå ïðîåêòíîé ãðóïïû ïî ñîçäàíèþ öåíòðà ïðè-
íèìàëè ó÷àñòèå ñòóäåíòû ýêñïåðèìåíòàëüíûõ ãðóïï:
ïðîâîäèëè êîíêóðñ àòðèáóòîâ öåíòðà, ïëàíèðîâàëè ìå-
ðîïðèÿòèÿ, îïðåäåëÿëè òåìàòèêó íàïðàâëåíèé è ò.ä. Ñòó-
äåíòàìè áûëè âûðàáîòàíû îðãàíèçàöèîííûå ïðèíöèïû
öåíòðà: âî-ïåðâûõ, ÑÌÖ ÿâëÿåòñÿ ñàìîñòîÿòåëüíî äåé-
ñòâóþùèì îðãàíîì ñòóäåí÷åñêîãî ñàìîóïðàâëåíèÿ; âî-
âòîðûõ, óïðàâëåíèå öåíòðîì îñóùåñòâëÿåòñÿ êîîðäèíà-
öèîííûì Ñîâåòîì íà ïðèíöèïàõ ñîòðóäíè÷åñòâà è êîë-
ëåãèàëüíîñòè; â-òðåòüèõ, ðåøåíèÿ Ñîâåòà ñîãëàñîâûâà-
þòñÿ ñ ïðåïîäàâàòåëÿìè-êîîðäèíàòîðàìè íàïðàâëåíèé
äåÿòåëüíîñòè.

Â ðàìêàõ ñîçäàííîãî ÑÌÖ îñóùåñòâëÿëàñü îïûòíî-
ýêñïåðèìåíòàëüíàÿ ðàáîòà ïî ñëåäóþùèì íàïðàâëåíè-
ÿì: ëè÷íîñòíûå è ïðîôåññèîíàëüíî çíà÷èìûå êà÷åñòâà,
ïëàíèðîâàíèå è ðàçâèòèå êàðüåðû, íàó÷íî-èññëåäîâà-
òåëüñêàÿ ðàáîòà è ïðîåêòíàÿ äåÿòåëüíîñòü. Òåìàòèêà
çàíÿòèé îáñóæäàëàñü ñîâìåñòíî ñî ñòóäåíòàìè, ïîýòîìó
å¸ ñîäåðæàíèå ÿâëÿëîñü çíà÷èìûì äëÿ áóäóùèõ èíæå-
íåðîâ. Ïðîâåäåíèå îáó÷àþùèõ ñåìèíàðîâ, êðóãëûõ ñòî-
ëîâ, òðåíèíãîâ, êîíñóëüòàöèé, ðîëåâûõ èãð ïîòðåáîâàëî
ïðèâëå÷åíèÿ ñïåöèàëèñòîâ ñîîòâåòñòâóþùèõ ïðîôèëåé
ïî òåìàòèêå çàíÿòèé "Îñíîâû ïëàíèðîâàíèÿ êàðüåðû",
"Ôèíàíñîâàÿ ãðàìîòíîñòü", "Òåíäåíöèè ñîâðåìåííîãî
ðûíêà òðóäà", "Ìàëûé áèçíåñ: êàê íà÷àòü ñâîå äåëî?",
"Àëüòåðíàòèâíàÿ çàíÿòîñòü ìîëîäåæè", "Êàðüåðíûé
ñòàðò", "Óïðàâëåíèå ïðîåêòàìè", "Îñíîâà ëè÷íîñòíîãî
ñàìîñîâåðøåíñòâîâàíèÿ", "Òàéì-ìåíåäæìåíò", "Îñíî-
âû ñîöèîëîãè÷åñêîãî èññëåäîâàíèÿ", "Ôîðìèðîâàíèå
êîìàíäû ïðîåêòà".

Íàó÷íî-èññëåäîâàòåëüñêàÿ ðàáîòà è ïðîåêòíàÿ äåÿ-
òåëüíîñòü ñòóäåíòîâ ýêñïåðèìåíòàëüíûõ ãðóïï èìåëà
öåëüþ ïðàêòè÷åñêîå ïðèìåíåíèå ãóìàíèòàðíûõ çíàíèé è
ôîðìèðîâàíèå îïûòà ñîöèàëüíî çíà÷èìîé äåÿòåëüíîñ-
òè. Â ïåäàãîãè÷åñêîì ýêñïåðèìåíòå ïðèîðèòåòíûìè ÿâ-
ëÿëèñü ñîöèîêóëüòóðíûå ïðîåêòû èñòîðèêî-êóëüòóðíîé è
ñîöèàëüíîé íàïðàâëåííîñòè.

Îñîáîãî âíèìàíèÿ çàñëóæèâàåò õàðàêòåð èññëåäîâà-
òåëüñêîé äåÿòåëüíîñòè ñòóäåíòîâ ïðè ðàáîòå íàä ïðàê-
òèêî-îðèåíòèðîâàííûìè (ïðèêëàäíûìè) ïðîåêòàìè, êî-
òîðûå â èäåàëå íå ÿâëÿþòñÿ ÷èñòî èññëåäîâàòåëüñêèìè
(ïðàêòèêî-îðèåíòèðîâàííûå ïðîåêòû íå òðåáóþò âûäâè-
æåíèÿ ãèïîòåç, ïðîâåäåíèÿ ýêñïåðèìåíòà).

Ìåæäó òåì èññëåäîâàòåëüñêàÿ äåÿòåëüíîñòü çàíè-
ìàåò çíà÷èòåëüíóþ ÷àñòü âðåìåíè ïðè ðåàëèçàöèè äàí-
íîãî òèïà ïðîåêòîâ. Áîëåå òîãî, ðåøåíèå ïðàêòè÷åñêîé
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çàäà÷è ñâÿçàíî ñ ðåøåíèåì èññëåäîâàòåëüñêîé ïðîáëå-
ìû, ïëàíèðîâàíèåì è àíàëèçîì.

Ïîýòîìó â õîäå âûïîëíåíèÿ ïðîåêòà ñòóäåíòû îòâå-
÷àëè íà ñëåäóþùèå âîïðîñû:

◆ Êàêîâû êîíêðåòíûå ïðàêòè÷åñêèå öåëè ïðîåêòà?
◆ Êàêîâû êîíêðåòíûå ðåçóëüòàòû, âåäóùèå ê äî-

ñòèæåíèþ öåëåé ïðîåêòà? Êàêîâà áóäåò ïîëüçà îò ïðî-
åêòà? Êàêèå óëó÷øåíèÿ è èçìåíåíèÿ áóäóò ïðîèçâåäåíû
ïðîåêòîì?

◆ Êàêîâû èñòî÷íèêè èíôîðìàöèè, êîòîðàÿ ñóùåñ-
òâóåò èëè ìîæåò áûòü ñîáðàíà?

◆ Êàêèå ìåðîïðèÿòèÿ è â êàêîì ïîðÿäêå ïëàíèðó-
åòñÿ ïðîâåñòè äëÿ òîãî, ÷òîáû îñóùåñòâèòü ïëàíèðóåìûå
ðåçóëüòàòû? Êàêèå ôàêòîðû è óñëîâèÿ äîëæíû áûòü ó÷-
òåíû, ÷òîáû îæèäàåìûå ðåçóëüòàòû ïðèâåëè ê îñóùåñò-
âëåíèþ öåëè ïðîåêòà?

Êîíå÷íûì ïðîäóêòîì ó÷åáíûõ ñîöèîêóëüòóðíûõ ïðî-
åêòîâ èñòîðèêî-êóëüòóðíîé íàïðàâëåííîñòè ÿâëÿëèñü
ó÷åáíûå ìàòåðèàëû (âèäåîôèëüìû, ïðåçåíòàöèè, ñïðà-
âî÷íèêè, ñëîâàðè). Òåìàòèêà äàííûõ ïðîåêòîâ îáøèðíà è
îõâàòûâàåò ñîäåðæàíèå äèñöèïëèí ñîöèàëüíî-ãóìàíè-
òàðíîãî öèêëà äèñöèïëèí, ïðåïîäàâàåìûõ íà ôàêóëüòå-
òàõ ÈÝÔ, ÃÝÌÔ è ÃÔ, îõâà÷åííûõ îïûòíî-ýêñïåðèìåí-
òàëüíîé ðàáîòîé. Ïðèìåðû ñîöèîêóëüòóðíûõ ïðîåêòîâ
èñòîðèêî-êóëüòóðíîé íàïðàâëåííîñòè: "ßçû÷åñêàÿ ñèì-
âîëèêà êàê ñèñòåìà ìèðîâîñïðèÿòèÿ ñëàâÿí", "Ìèôû â
èñòîðèè ÕÕ âåêà", "Êóëüòóðíûé ñèìáèîç", "Ñîöèîêóëüòóð-
íûå àñïåêòû ñîâðåìåííîãî ýòàïà ÍÒÐ: òåõíèêà è öèâèëè-
çàöèÿ", "Æåíñêèå îáðàçû â êóëüòóðå", "Ýòèêåò êàê çíàêî-
âàÿ ñèñòåìà â êóëüòóðå", "Ìóëüòèêóëüòóðàëèçì â ñîâðå-
ìåííîì ìèðå", "Êóëüòóðà ïîâñåäíåâíîñòè", "Ýòíè÷åñêèå
ñòåðåîòèïû â ìåæêóëüòóðíîé êîììóíèêàöèè", "Ñîâðå-
ìåííûå òåíäåíöèè ìîëîäåæíîé ñóáêóëüòóðû" è äð.

Îñîáîãî âíèìàíèÿ çàñëóæèâàåò ýòàï ðåôëåêñèè,
âêëþ÷àþùèé ñàìîîöåíêó è ñàìîàíàëèç ïðîåêòà, è ñî-
ñòàâëåíèå îò÷åòà î åãî âûïîëíåíèè.

Îò÷åò î âûïîëíåíèè ïðîåêòà çàïîëíÿëñÿ êàæäûì
ó÷àñòíèêîì ïðîåêòà ñàìîñòîÿòåëüíî. Ïî çàâåðøåíèè
êàæäîãî ïðîåêòà ó÷àñòíèêàì áûëè ïðåäëîæåíû ñëåäóþ-
ùèå âîïðîñû: Èíòåðåñåí ëè ïðîåêò? Ñîîòâåòñòâóåò ëè îí
ðåàëüíûì óñëîâèÿì äåéñòâèòåëüíîñòè? Äîñòàòî÷íî ëè
áûëî òåîðåòè÷åñêèõ çíàíèé äëÿ ðåàëèçàöèè ïðîåêòà?
Êàêèå èñòî÷íèêè èíôîðìàöèè âû èñïîëüçîâàëè äëÿ ïî-
ïîëíåíèÿ çíàíèé? Êàêîé îïûò (óìåíèÿ, íàâûêè) ïðèîá-
ðåëè â õîäå âûïîëíåíèÿ ïðîåêòà? Íàñêîëüêî áûëî êîì-
ôîðòíî ïðè âûïîëíåíèè ïðîåêòà? Ðàöèîíàëüíî ëè èñ-
ïîëüçîâàëîñü âðåìÿ ïðè ðàáîòå íàä ïðîåêòîì? Êàêèå
èçìåíåíèÿ âíåñëè áû â ïðîåêò, åñëè áû ðàáîòà âûïîëíÿ-
ëàñü çàíîâî è ïî÷åìó?

×àùå âñåãî ñòóäåíòû îòìå÷àëè îãðàíè÷åííîñòü èñ-
òî÷íèêîâ èíôîðìàöèè è íåäîñòàòî÷íîñòü çíàíèé äëÿ ðå-

àëèçàöèè ïðîåêòà. Ïîýòîìó ñòóäåíòû áûëè âêëþ÷åíû â
äåÿòåëüíîñòü ïî ñîâìåñòíîé ñ ïåäàãîãàìè ðàçðàáîòêå è
äàëüíåéøåé ðåàëèçàöèè èíäèâèäóàëüíûõ îáðàçîâàòåëü-
íûõ ïðîãðàìì (òðàåêòîðèé): îïðåäåëåíèÿ öåëåé, çàäà÷,
êðèòåðèåâ âûáîðà ñòðàòåãèè ó÷åáíîé äåÿòåëüíîñòè, îá-
ùåíèÿ, ïîâåäåíèÿ, ïðîãíîçèðîâàíèÿ åãî ïîñëåäñòâèé è
ðåôëåêñèè ðåçóëüòàòîâ ñîîòâåòñòâóþùåé äåÿòåëüíîñòè.

Ïðîäâèæåíèå ñòóäåíòîâ ïî èíäèâèäóàëüíîé îáðàçî-
âàòåëüíîé òðàåêòîðèè ðàññìàòðèâàåòñÿ íàìè êàê ïåðñî-
íàëüíûé ïóòü ðåàëèçàöèè ëè÷íîñòíîãî ïîòåíöèàëà êàæ-
äîãî ñòóäåíòà, âêëþ÷àþùèé êîìïîíåíòû: ñîäåðæàòåëü-
íûé (èíôîðìàöèÿ î ñîäåðæàíèè ñâîåãî çíàíèÿ è íåçíà-
íèÿ - "çíàþ, ÷òî.." ); ëè÷íîñòíûé (ñàìîîïðåäåëåíèå ñåáÿ
îòíîñèòåëüíî äàííîãî çíàíèÿ è ñîîòâåòñòâóþùåé èí-
ôîðìàöèè - "çíàþ, ÷òî ÿ…"), òåõíîëîãè÷åñêèé (èíôîðìà-
öèÿ îá óñâîåííûõ äåéñòâèÿõ, ìåòîäàõ, ñïîñîáàõ ïðåîáðà-
çîâàíèÿ çíàíèÿ - "çíàþ, êàê…"); ðåôëåêñèâíûé (ïîíèìà-
íèå ñìûñëà èíôîðìàöèè è äåÿòåëüíîñòè ïî åå ïîëó÷åíèþ
- "çíàþ, äëÿ ÷åãî"). [14, 15]

Äëÿ ðåôëåêñèè êîîðäèíàòîðîâ ïðîåêòà íàìè îïðåäå-
ëåíû äîïîëíèòåëüíûå âîïðîñû: Îöåíèòå ãîòîâíîñòü ñòó-
äåíòîâ ê ïðîåêòó. Îðèåíòèðîâàí ëè ïðîåêò íà èìåþùèåñÿ
ó ñòóäåíòîâ òåîðåòè÷åñêèå çíàíèÿ è ñîöèàëüíûé îïûò?
Íàñêîëüêî ñàìîñòîÿòåëüíû áûëè ñòóäåíòû â ïðèíÿòèè
ðåøåíèé è ñâîèõ äåéñòâèÿõ? Îùóùàëñÿ ëè ïîëîæèòåëü-
íûé ýìîöèîíàëüíûé íàñòðîé ó÷àñòíèêîâ ïðîåêòà? Êàêèå
ñòðóêòóðíûå êîìïîíåíòû ñîöèîêóëüòóðíîé êîìïåòåíöèè
ïðîÿâèëèñü â õîäå âûïîëíåíèÿ ïðîåêòà?

Èíôîðìàöèÿ ïðåïîäàâàòåëåé ÿâëÿëàñü îñíîâîé äëÿ
êîððåêöèè ýêñïåðèìåíòàëüíîé ðàáîòû, âûáîðà ñðåäñòâ
å¸ ïðîâåäåíèÿ. Â ÷àñòíîñòè, â ïåðâûé ãîä ýêñïåðèìåíòà
ïðåïîäàâàòåëè îòìå÷àëè ôðàãìåíòàðíîñòü òåîðåòè÷åñ-
êèõ çíàíèé ñòóäåíòîâ, íåæåëàíèå áóäóùèõ èíæåíåðîâ çà-
íèìàòüñÿ ñîöèîêóëüòóðíûìè ïðîåêòàìè, ïðåäïî÷èòàÿ íà-
ó÷íî-èññëåäîâàòåëüñêóþ ðàáîòó ïî åñòåñòâåííî-íàó÷-
íîé è òåõíè÷åñêîé ïðîáëåìàòèêå. Êàê óæå îòìå÷àëîñü,
ñòóäåíòû òåõíè÷åñêîãî óíèâåðñèòåòà íå îñîçíàâàëè çíà-
÷èìîñòè ãóìàíèòàðíîãî çíàíèÿ, íå ñâÿçûâàëè èçó÷åíèå
ãóìàíèòàðíûõ äèñöèïëèí ñ áóäóùåé ïðîôåññèîíàëüíîé
äåÿòåëüíîñòüþ. Ìåæäó òåì ïîäàâëÿþùåå áîëüøèíñòâî
èç íèõ ðàññìàòðèâàëî ãóìàíèòàðíûå äèñöèïëèíû êàê îä-
íî èç ñðåäñòâ ðåàëèçàöèè ñâîåãî ëè÷íîñòíîãî ïîòåíöèà-
ëà è ïîâûøåíèÿ êóëüòóðíîãî óðîâíÿ.

Ïðîâåäåíèå ñîöèîëîãè÷åñêîãî èññëåäîâàíèÿ âûÿâèëî
íåîáõîäèìîñòü èçó÷åíèÿ ôàêòîðîâ (ïðè÷èí, äâèæóùèõ
ñèë), ñòèìóëèðóþùèõ èíòåðåñ ñòóäåíòîâ òåõíè÷åñêîãî
óíèâåðñèòåòà ê èçó÷åíèþ ñîöèàëüíî-ãóìàíèòàðíûõ äèñ-
öèïëèí. Ôàêòîðû äåòåðìèíàöèè èíòåðåñà ñòóäåíòîâ òåõ-
íè÷åñêîãî óíèâåðñèòåòà ê èçó÷åíèþ ñîöèàëüíî-ãóìàíè-
òàðíûõ äèñöèïëèí, ðàíæèðîâàííûå ñ ïîìîùüþ ïîêàçà-
òåëåé ñðåäíåãî áàëëà, ïðåäñòàâëåíû â òàáë.  3.
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Â õîäå ïðîâåäåííîãî ñîöèîëîãè÷åñêîãî àíàëèçà áûëî
âûÿâëåíî íåðàâíîìåðíîå ðàñïðåäåëåíèå ïîêàçàòåëåé
ñðåäíåãî áàëëà ïî ôàêòîðàì äåòåðìèíàöèè. Òàê, íà-
èáîëüøèå ïîêàçàòåëè ïîëó÷èëè òàêèå ôàêòîðû, êàê
ñâÿçü ñîäåðæàíèÿ ñîöèàëüíî-ãóìàíèòàðíîãî çíàíèÿ ñ
ñîâðåìåííîé ñîöèîêóëüòóðíîé ñèòóàöèåé (4,89), ÷òî ÿâ-
ëÿåòñÿ ïîòåíöèàëîì ôîðìèðîâàíèÿ ñîáñòâåííîé òî÷êè
çðåíèÿ íà ïðîöåññû, ïðîèñõîäÿùèå â ñîâðåìåííîì îá-
ùåñòâå (4,45), ñâÿçü ñîäåðæàíèÿ ñîöèàëüíî-ãóìàíè-
òàðíîé ïîäãîòîâêè ñ áóäóùåé ïðîôåññèîíàëüíîé äåÿ-
òåëüíîñòüþ (4,54), âîçìîæíîñòü ëè÷íîñòíîé ðåàëèçàöèè
ïîñðåäñòâîì ãóìàíèòàðíîé ïîäãîòîâêè (4,75), ðàçâèòèå
àäàïòèâíûõ ñïîñîáíîñòåé, ÷òî ïîçâîëèò ëó÷øå ïðèñïî-
ñîáèòüñÿ ê èçìåíåíèÿì â ñîöèàëüíîé è ýêîíîìè÷åñêîé
ñôåðàõ æèçíè (4,65).

Òàêèì îáðàçîì, ñòóäåíòû ñ÷èòàþò, ÷òî ãóìàíèòàðíàÿ
ïîäãîòîâêà ñïîñîáñòâóåò ïîâûøåíèþ èõ ïðîôåññèî-
íàëüíîé ìîáèëüíîñòè. Óñòàíîâëåíî, ÷òî èíòåðåñ ñòó-
äåíòîâ òåõíè÷åñêîãî óíèâåðñèòåòà, îðèåíòèðîâàííûõ íà

ïðèêëàäíûå àñïåêòû íàó÷íîãî çíàíèÿ è íå ñòðåìÿùèõ-
ñÿ, êàê ïðàâèëî, ê àáñòðàêòíîìó òåîðåòèçèðîâàíèþ, â
áîëüøåé ñòåïåíè îáóñëîâëåí ïðàêòè÷åñêèìè ïîòðåá-
íîcòÿìè, íàïðàâëåííîñòüþ ëè÷íîñòíûõ èíòåðåñîâ, ñïå-
öèôèêîé ïðîôåññèîíàëüíîé äåÿòåëüíîñòè áóäóùèõ èí-
æåíåðîâ.

Ïðîâåäåííàÿ ðàáîòà ïî âûÿâëåíèþ ôàêòîðîâ äåòåð-
ìèíàöèè èíòåðåñà ñòóäåíòîâ ê èçó÷åíèþ ñîöèàëüíî-ãó-
ìàíèòàðíûõ äèñöèïëèí ïîçâîëèëà óñòàíîâèòü îñîçíàíèå
ñòóäåíòàìè íàëè÷èÿ ïðè÷èííî-ñëåäñòâåííûõ ñâÿçåé,
îòðàæàþùèõ çàâèñèìîñòü ìåæäó ãóìàíèòàðíîé ñîñòàâ-
ëÿþùåé èõ ïðîôåññèîíàëüíîé ïîäãîòîâêè è  áóäóùåé
ñîöèàëüíî-çíà÷èìîé ïðàêòè÷åñêîé äåÿòåëüíîñòè èíæå-
íåðîâ.

Ïðèìå÷àòåëüíî, ÷òî íàèìåíüøèå ïîêàçàòåëè ïîëó÷è-
ëè òàêèå ñóáúåêòèâíûå õàðàêòåðèñòèêè, êàê íàëè÷èå ó
ñòóäåíòîâ ñêëîííîñòè ê ãóìàíèòàðíûì íàóêàì (2,42) è
èíòåðåñ ê ãóìàíèòàðíîé ïîäãîòîâêå (2,56).
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Òàáëèöà  3.

Факторы детерминации интереса студентов.

Ðàíãè Ôàêòîðû Áàëëû

1 Связь содержания социально-гуманитарной дисциплины с современной социокультурной ситуацией

2 Гуманитарная подготовка позволит полнее реализовать себя как личность

3 Гуманитарная подготовка способствует развитию адаптивных способностей, позволит лучше 
приспособиться к  изменениям в социальной и экономической сферах жизни

4 Связь содержания социально-гуманитарной дисциплины с профилем избранной специальности

5 Возможность формировать собственное мировоззрение на процессы, происходящие в современном 
обществе

6 Возможность повышения собственной интеллектуальной культуры

7 Поддержка и помощь со стороны преподавателя, личность преподавателя

8 Методика проведения занятий, творческая атмосфера, разнообразие форм проведения занятий

9 Общий культурный уровень студентов 

10 Новизна деятельности и включение в исследовательскую деятельность

11 Атмосфера доверия, сотрудничества, комфортность на занятиях

12 Возможность работать с разнообразной информацией, расширить круг ее источников

13 Возможность получения признание в коллективе, повышения личного статуса

14 Система учебно-воспитательной работы в университете

15 Возможностью приобрести разносторонние и глубокие знания по интересующим предметам 

16 Возможность  дискуссии, оценочных суждений, проблематизации

17 Философское осмысление жизни

18 Интерес к гуманитарной подготовке

19 Возможность изменения жизненной позиции и системы ценностей

20 Наличие у студентов склонности к гуманитарным наукам
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Èòàê, àêòóàëèçàöèÿ ñòàíîâëåíèÿ ïðîôåññèîíàëüíî-
ëè÷íîñòíûõ êà÷åñòâ êàê ñîöèîêóëüòóðíîå óñëîâèå ôîð-
ìèðîâàíèÿ îáùåêóëüòóðíûõ è ïðîôåññèîíàëüíûõ êîì-
ïåòåíöèé áóäóùèõ ñïåöèàëèñòîâ îáåñïå÷èâàåòñÿ:

◆ âîâëå÷åíèåì ñòóäåíòîâ â àêòèâíûé ïîçíàâà-
òåëüíûé ïðîöåññ, ïðèìåíåíèåì ïðèîáðåòåííûõ çíàíèé
íà ïðàêòèêå è ÷åòêîãî îñîçíàíèÿ, ãäå, êàêèì îáðàçîì è
äëÿ êàêèõ öåëåé ãóìàíèòàðíûå çíàíèÿ ìîãó áûòü ïðèìå-
íåíû;

◆ ñîâìåñòíîé ðàáîòîé ñòóäåíòîâ è ïðåïîäàâàòå-
ëåé â ñîòðóäíè÷åñòâå äëÿ peøåíèÿ ó÷åáíûõ ïðîáëåì;

◆ ñâîáîäíûì äîñòóïîì ê íåîáõîäèìîé èíôîðìà-
öèè (áèáëèîòåêè, Èíòåðíåò-ðåñóðñû è äð.) äëÿ ôîðìèðî-
âàíèÿ ñîáñòâåííîãî íåçàâèñèìîãî, íî àðãóìåíòèðîâàí-
íîãî ìíåíèÿ ïî êàêîé-ëèáî ïðîáëåìå, âîçìîæíîñòè åå
âñåñòîðîííåãî èññëåäîâàíèÿ;

◆ ïîñòîÿííûì ìîíèòîðèíãîì  èíòåëëåêòóàëüíîãî,

ýìîöèîíàëüíîãî, íðàâñòâåííîãî ðàçâèòèÿ ñòóäåíòîâ äëÿ
îïðåäåëåíèÿ âîçíèêàþùèõ ïðîáåëîâ â çíàíèÿõ è ïðîá-
ëåì, óìåíèÿ ñòàâèòü çàäà÷è è äîñòèãàòü ðåçóëüòàò, âû-
ïîëíÿòü ðàçíûå ñîöèàëüíûå ðîëè.

Ðåçþìèðóåì: àêòóàëèçàöèÿ ñòàíîâëåíèÿ ïðîôåññèî-
íàëüíî-ëè÷íîñòíûõ êà÷åñòâ áóäóùèõ ñïåöèàëèñòîâ íî-
ñèò ñîöèîêóëüòóðíûé õàðàêòåð â ãóìàíèòàðíî-îðèåíòè-
ðîâàííîé îáðàçîâàòåëüíîé ñðåäå âóçà, ÷òî òðåáóåò ñèñ-
òåìíîãî ïåðåîñìûñëåíèÿ îáðàçîâàòåëüíîãî ïðîöåññà
òåõíè÷åñêîãî óíèâåðñèòåòà, èííîâàöèîííîé ðåôëåêñèè
öåëåé è çàäà÷ ïðîôåññèîíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ, îïòè-
ìèçàöèþ ñîäåðæàíèÿ îñíîâíûõ îáðàçîâàòåëüíûõ ïðî-
ãðàìì â ïëàíå ñîîòíîøåíèÿ ãóìàíèòàðíîé è ïðîôåññè-
îíàëüíîé ïîäãîòîâêè, ïðèìåíåíèÿ ãóìàíèòàðíûõ òåõíî-
ëîãèé â îáðàçîâàòåëüíîì ïðîöåññå òåõíè÷åñêîãî óíè-
âåðñèòåòà.
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