
ПЕДАГОГИКА

С
îâðåìåííûé ðûíîê òðóäà òðåáóåò îò ïðîôåññè-
îíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ ïîäãîòîâêè âûñîêîêâà-
ëèôèöèðîâàííûõ ñïåöèàëèñòîâ, ñïîñîáíûõ ê

ïðîôåññèîíàëüíîìó ðîñòó è ïðîôåññèîíàëüíîé ìî-
áèëüíîñòè, èìåþùèõ íàâûêè ñàìîîáðàçîâàíèÿ è ñàìî-
ðåàëèçàöèè ëè÷íîñòè.

Îäíèì èç ïóòåé ðåøåíèÿ ïðîáëåìû ïîäãîòîâêè ñî-
âðåìåííûõ ñïåöèàëèñòîâ ÿâëÿåòñÿ, ñ íàøåé òî÷êè çðå-
íèÿ, ðàçâèòèå ñîöèàëüíî-ïðîôåññèîíàëüíîé àêòèâíî-
ñòè ëè÷íîñòè â ïðîöåññå åå îáó÷åíèÿ â îðãàíèçàöèè
ñðåäíåãî ïðîôåññèîíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ â ðàìêàõ
ìîäåëè, ïîñòðîåííîé íà îñíîâå ëè÷íîñòíî-îðèåíòèðî-
âàííîãî, äåÿòåëüíîñòíîãî è ñîöèàëüíî-ïåäàãîãè÷åñ-
êîãî ïîäõîäîâ, è âêëþ÷àþùåé ñîâîêóïíîñòü äèàãíîñ-
òèêî-ïðîãíîñòè÷åñêîãî, ìîòèâàöèîííî-öåëåâîãî, ñî-
äåðæàòåëüíî-ïðîöåññóàëüíîãî è êðèòåðèàëüíî-ðå-
çóëüòàòèâíîãî áëîêîâ, îáåñïå÷èâàþùèõ èíòåãðàöèþ
ïåäàãîãè÷åñêîãî ñîäåéñòâèÿ, ñàìîñòîÿòåëüíîé äåÿ-
òåëüíîñòè ñòóäåíòîâ, ó÷àñòèÿ ñîöèàëüíûõ ïàðòíåðîâ â
ðàçâèòèè ñîöèàëüíî-ïðîôåññèîíàëüíîé àêòèâíîñòè
ñòóäåíòîâ.

Ïðåäëîæåííàÿ ìîäåëü áûëà óñïåøíî ðåàëèçîâàíà â
ÃÁÏÎÓ ßÍÀÎ "Ìóðàâëåíêîâñêèé ìíîãîïðîôèëüíûé êîë-
ëåäæ". Ïîëîæèòåëüíûå ýôôåêòû ìîäåëè ðàçâèòèÿ ñîöè-
àëüíî-ïðîôåññèîíàëüíîé àêòèâíîñòè ñòóäåíòîâ êîëëå-
äæà ðàññìîòðèì íà ïðèìåðå ñåòåâîãî âçàèìîäåéñòâèÿ ñ
ðàáîòîäàòåëÿìè ïî ðåàëèçàöèè îáðàçîâàòåëüíîé ïðî-
ãðàììû ñïåöèàëüíîñòè "Äîøêîëüíîå îáðàçîâàíèå".

Â êà÷åñòâå óñëîâèé äîñòèæåíèÿ ïîëîæèòåëüíîãî ðå-
çóëüòàòà íàìè âûäåëåíû ïåäàãîãè÷åñêîå ñîïðîâîæäåíèå
è ðåñóðñíîå îáåñïå÷åíèå.

Îñòàíîâèìñÿ íà ñóùíîñòè è õàðàêòåðèñòèêå ïåäàãî-
ãè÷åñêîãî ñîïðîâîæäåíèÿ êàê îñíîâíîãî âèäà ïåäàãîãè-
÷åñêîé äåÿòåëüíîñòè ïðè ðàçâèòèè ñîöèàëüíî-ïðîôåñ-
ñèîíàëüíîé àêòèâíîñòè ñòóäåíòîâ.

Äåÿòåëüíîñòü, ïî îïðåäåëåíèþ Ñ.Ì. Âèøíÿêîâîé, ýòî
"ôîðìà àêòèâíîãî îòíîøåíèÿ ÷åëîâåêà ê îêðóæàþùåìó
ìèðó; ìîòèâèðîâàííàÿ ñîâîêóïíîñòü çàêîíîìåðíî ñâÿ-
çàííûõ ìåæäó ñîáîé ïîâåäåí÷åñêèõ àêòîâ è ïîñëåäîâà-
òåëüíî ñîâåðøàåìûõ äåéñòâèé, íàïðàâëåííûõ íà âûïîë-
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Â ñòàòüå îáîáùàåòñÿ ïðàêòè÷åñêèé îïûò ïîäãîòîâêè ñîâðåìåííûõ ñïå-
öèàëèñòîâ ñðåäíåãî ïðîôåññèîíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ íà ïðèìåðå
ñïåöèàëüíîñòè "Äîøêîëüíîå îáðàçîâàíèå" ïóòåì ðàçâèòèÿ ñîöèàëü-
íî-ïðîôåññèîíàëüíîé àêòèâíîñòè ñòóäåíòîâ â ðàìêàõ ðàçðàáîòàííîé
àâòîðàìè ìîäåëè. Äàåòñÿ êðàòêàÿ õàðàêòåðèñòèêà óñëîâèé ðåàëèçàöèè
ìîäåëè, ïðèâîäÿòñÿ êðèòåðèè îöåíèâàíèÿ è èõ êîëè÷åñòâåííûå ïîêà-
çàòåëè. Ïîëîæèòåëüíûå ýôôåêòû âíåäðåíèÿ ìîäåëè ðàçâèòèÿ ñîöè-
àëüíî-ïðîôåññèîíàëüíîé àêòèâíîñòè ñòóäåíòîâ êîëëåäæà ðàññìàò-
ðèâàþòñÿ íà ïðèìåðå ñåòåâîãî âçàèìîäåéñòâèÿ ñ ðàáîòîäàòåëÿìè ïî
ðåàëèçàöèè îáðàçîâàòåëüíîé ïðîãðàììû ñïåöèàëüíîñòè "Äîøêîëü-
íîå îáðàçîâàíèå".
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íåíèå îïðåäåëåííûõ çàäà÷, íà äîñòèæåíèå òåõ èëè èíûõ
ñîöèàëüíî çíà÷èìûõ öåëåé" [1, ñ. 226].

Îñîáåííîñòü ïåäàãîãè÷åñêîé äåÿòåëüíîñòè ñîñòîèò â
òîì, ÷òî - ýòî "îñîáûé âèä îáùåñòâåííî ïîëåçíîé äåÿ-
òåëüíîñòè âçðîñëûõ ëþäåé, ñîçíàòåëüíî íàïðàâëåííîé
íà ïîäãîòîâêó ïîäðàñòàþùåãî ïîêîëåíèÿ ê æèçíè â ñîîò-
âåòñòâèè ñ ýêîíîìè÷åñêèìè, ïîëèòè÷åñêèìè, íðàâñòâåí-
íûìè, ýñòåòè÷åñêèìè öåëÿìè" [2 , ñ. 57].

Ïåäàãîãè÷åñêàÿ äåÿòåëüíîñòü îòëè÷àåòñÿ îò äðóãèõ
âèäîâ äåÿòåëüíîñòè ñïåöèôè÷åñêèìè îñîáåííîñòÿìè,
ïðèñóùèìè òîëüêî åé. Ê íèì îòíîñèòñÿ ÿðêî âûðàæåííûé
ñóáúåêò-ñóáúåêòíûé õàðàêòåð, ïðåäïîëàãàþùèé, ÷òî âñå
êîìïîíåíòû ïåäàãîãè÷åñêîé äåÿòåëüíîñòè (öåëè, ñîäåð-
æàíèå, ôîðìû è ñïîñîáû âûïîëíåíèÿ) ÿâëÿþòñÿ ïðåäìå-
òîì ñîâìåñòíîé äåÿòåëüíîñòè ïåäàãîãà è ñòóäåíòà. Ïî
ìíåíèþ Í.Á.Áîðäîâñêîé è À.À.Ðåàí, "ñîäåðæàíèåì ïåäà-
ãîãè÷åñêîé äåÿòåëüíîñòè ÿâëÿåòñÿ âçàèìîäåéñòâèå ïðå-
ïîäàâàòåëÿ è ñòóäåíòà…" [3, ñ. 148].

Ïðè êëàññèôèêàöèè âèäîâ ïåäàãîãè÷åñêîãî ñîïðî-
âîæäåíèÿ ìû ïðèäåðæèâàåìñÿ âçãëÿäîâ Å.À.Àëåêñàíä-
ðîâîé, êîòîðàÿ ïðåäëàãàåò òðè ãðóïïû âàðèàíòîâ ïåäàãî-
ãè÷åñêîãî ñîïðîâîæäåíèÿ:

I ГРУППА - îïåêà, çàáîòà, çàùèòà;
II ГРУППА - íàñòàâíè÷åñòâî;
III ГРУППА - ïîìîùü, ïîääåðæêà [4].

Ñ ó÷åòîì ñïåöèôèêè ñòóäåíòîâ êîëëåäæà ìû áóäåì
ðàññìàòðèâàòü òðè âèäà ïåäàãîãè÷åñêîãî ñîïðîâîæäå-
íèÿ:

I ВИД - êóðàòîðñòâî,
II ВИД- íàñòàâíè÷åñòâî,
III ВИД - ïîääåðæêà.

Èçó÷àÿ ïðîáëåìó ïåäàãîãè÷åñêîãî ñîïðîâîæäåíèÿ è
åãî ñîñòàâëÿþùèõ, ìû îáðàòèëè îñîáîå âíèìàíèå íà
âàæíûé, ñ íàøåé òî÷êè çðåíèÿ, àñïåêò - ïðîôåññèîíà-
ëèçì ïåäàãîãà, îñóùåñòâëÿþùåãî ýòó äåÿòåëüíîñòü. Äëÿ
ñòóäåíòîâ àâòîðèòåòíûì ñòàíîâèòñÿ òîò ïåäàãîã, êîòîðûé
âûñîêî êîìïåòåíòåí â ñâîåì ïðåäìåòå, à òàêæå îáëàäàåò
òàêèìè ëè÷íîñòíûìè êà÷åñòâàìè, êàê ÷åëîâå÷íîñòü, ñïî-
ñîáíîñòü ê ïîìîùè è ïîääåðæêå, ïîíèìàíèþ, òîò, êòî
ñòàíîâèòñÿ ñòàðøèì òîâàðèùåì è äðóãîì. Ïðè ýòîì
"âàæíû ëè÷íîñòíûå êà÷åñòâà ïåäàãîãîâ è èõ ïðîôåññèî-
íàëèçì" [5, c.71].

Â óñëîâèÿõ ðàçâèòèÿ ñèñòåìû ïðîôåññèîíàëüíîãî îá-
ðàçîâàíèÿ, óñèëåíèÿ åãî ñîöèàëüíîé íàïðàâëåííîñòè ìû
ïðèäåðæèâàëèñü ïîäõîäà Å.À.Àëåêñàíäðîâîé [4] è âíå-
äðÿëè ïåäàãîãè÷åñêîå ñîïðîâîæäåíèå êàê ôîðìó ðàáîòû
êîìàíäû ïåäàãîãîâ. Â ðåàëèçàöèè îáðàçîâàòåëüíîé ïðî-
ãðàììû ó "äîøêîëüíèêîâ" çàäåéñòâîâàíû 15 ïåäàãîãîâ, â
ñîñòàâå êîòîðûõ 3 êàíäèäàòà íàóê, 4 ïðåïîäàâàòåëÿ âûñ-
øåé êàòåãîðèè, 4 - ïåðâîé êàòåãîðèè (îäèí èç íèõ ó÷èòñÿ

â àñïèðàíòóðå), ÷òî ìîæåò ñâèäåòåëüñòâîâàòü î âûñîêîì
ïðîôåññèîíàëèçìå è óðîâíå ïðåïîäàâàíèÿ.

Ïîä ïåäàãîãè÷åñêèì ñîïðîâîæäåíèåì ðàçâèòèÿ ñîöè-
àëüíî-ïðîôåññèîíàëüíîé àêòèâíîñòè ñòóäåíòîâ êîëëå-
äæà ìû ïîíèìàåì ñïåöèôè÷åñêèé âèä ïåäàãîãè÷åñêîé
äåÿòåëüíîñòè êîëëåêòèâà êîëëåäæà, ïî ðåàëèçàöèè ïåäà-
ãîãè÷åñêèõ óñëîâèé, íàïðàâëåííûõ íà ñàìîðàçâèòèå ñòó-
äåíòà è ïðåîáðàçîâàíèÿ îêðóæàþùåãî ñîöèóìà, ÷åðåç
âêëþ÷åíèå ñòóäåíòà â èíäèâèäóàëüíûå è ãðóïïîâûå âèäû
âçàèìîäåéñòâèÿ.

Ïîä ðåñóðñíûì îáåñïå÷åíèå ïåäàãîãè÷åñêîãî ñîïðî-
âîæäåíèÿ ìû, âñëåä çà Í.À.Êðèâîëàïîâîé, [6, ñ. 212] ïî-
íèìàåì íîðìàòèâíî-ïðàâîâûå, íàó÷íî-ìåòîäè÷åñêèå,
ìîòèâàöèîííûå, èíôîðìàöèîííûå, ìàòåðèàëüíî-òåõíè-
÷åñêèå óñëîâèÿ, êîòîðûå ïîäðàçäåëÿþòñÿ íà âíóòðåííèå
(óðîâåíü êîëëåäæà) è âíåøíèå (óðîâåíü ñîöèóìà).

Ïåäàãîãè÷åñêîå ñîïðîâîæäåíèå âçàèìîäåéñòâèÿ ñ
ñîöèàëüíûìè ïàðòíåðàìè - ðàáîòîäàòåëÿìè ñòðîèòñÿ íà
ïðèíöèïàõ: ñèñòåìíîñòè, ôóíêöèîíàëüíîñòè, óñòàíîâëå-
íèÿ íîðìàòèâîâ ê ïîäñèñòåìàì óïðàâëåíèÿ, äèðåêòèâíîé
ðåãëàìåíòàöèè ïðàâ è îáÿçàííîñòåé, óñòàíîâëåííûõ íîð-
ìàòèâîâ êà÷åñòâà, ðàñïðåäåëåíèÿ çàòðàò è ó÷åòà êîí-
êðåòíûõ ñèòóàöèé. Îñíîâíûìè ïîäõîäàìè ðåàëèçàöèè
âçàèìîäåéñòâèÿ ÿâëÿþòñÿ: ðàâíîïðàâèå ñòîðîí, äåìî-
êðàòèçì, íîðìàòèâíî-ïðàâîâîå îáåñïå÷åíèå, äâóñòîðîí-
íèå îáÿçàòåëüñòâà â îáëàñòè êà÷åñòâà ïîäãîòîâêè ñïåöè-
àëèñòîâ [7].

Ïðè îöåíêå ðåçóëüòàòîâ äåÿòåëüíîñòè ïî ðàçâèòèþ
ñîöèàëüíî-ïðîôåññèîíàëüíîé àêòèâíîñòè ñòóäåíòîâ âî
âçàèìîäåéñòâèè ñ ñîöèàëüíûìè ïàðòíåðàìè - ðàáîòîäà-
òåëÿìè ìû îðèåíòèðîâàëèñü íà ðàçðàáîòàííûå íàìè
êðèòåðèè, êîòîðûå ÿâëÿþòñÿ èíòåãðèðîâàííûìè è êëàñ-
ñèôèöèðóþòñÿ ïî ãðóïïàì â ñîîòâåòñòâèè ñ êîìïîíåíòà-
ìè ðàçâèòèÿ ñîöèàëüíî-ïðîôåññèîíàëüíîé àêòèâíîñòè
(ïðîôåññèîíàëüíûé, ñîöèàëüíûé, êîììóíèêàòèâíûé,
ëè÷íîñòíûé): ïðîôåññèîíàëüíàÿ íàïðàâëåííîñòü, ñîöè-
àëüíàÿ íàïðàâëåííîñòü, êîììóíèêàòèâíîñòü è ëè÷íîñò-
íàÿ íàïðàâëåííîñòü. Êàæäûé èõ êðèòåðèåâ âêëþ÷àåò â
ñåáÿ íåñêîëüêî êîëè÷åñòâåííûõ ïîêàçàòåëåé, âûðàæàþ-
ùèõñÿ â ïðîöåíòíîì ñîîòíîøåíèè. Ðàññìîòðèì îòäåëü-
íûå êîëè÷åñòâåííûå ïîêàçàòåëè êðèòåðèåâ, èìåþùèõ
ÿðêî âûðàæåííûé ðîñò â ïðîöåññå îïûòíî-ýêñïåðèìåí-
òàëüíîé ðàáîòû.

Îðãàíèçàöèÿ ïåäàãîãè÷åñêîãî ñîïðîâîæäåíèÿ ðàçâè-
òèÿ ñîöèàëüíî-ïðîôåññèîíàëüíîé àêòèâíîñòè ñòóäåíòà
ïðîèñõîäèò íà óðîâíå ãðóïïîâîé è èíäèâèäóàëüíîé äåÿ-
òåëüíîñòè. Â ñîñòàâ ãðóïïû âêëþ÷àþòñÿ íå òîëüêî ñòó-
äåíòû, íî è ïðåïîäàâàòåëè, ñîòðóäíèêè êîëëåäæà, ðîäè-
òåëè, æèòåëè ãîðîäà, çàèíòåðåñîâàííûå â ðåøåíèè îáîç-
íà÷åííûõ ïðîáëåì. Ïðèíàäëåæíîñòü ê êàêîé-ëèáî ñîöè-
àëüíîé ãðóïïå èãðàåò îñîáóþ ðîëü â ïðîöåññå ðàçâèòèÿ
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ñîöèàëüíî-ïðîôåññèîíàëüíîé àêòèâíîñòè. Óìåíèå èí-
òåãðèðîâàòüñÿ â ñòóäåí÷åñêîå îáúåäèíåíèå, ïðè ýòîì çà-
ùèòèòü è óòâåðäèòü ñâîþ àâòîíîìíîñòü - ïðèçíàê óñïåø-
íîé ñîöèàëèçàöèè [5, c. 81].

Ðåàëèçàöèÿ ñåòåâîãî âçàèìîäåéñòâèÿ íà ïðèìåðå
ñïåöèàëüíîñòè "Äîøêîëüíîå îáðàçîâàíèå" èíòåðåñíà
òåì, ÷òî, ñ îäíîé ñòîðîíû, äåòñêèå ñàäû ãîðîäà ÿâëÿþò-
ñÿ ñîöèàëüíûìè ïàðòíåðàìè êîëëåäæà, ñ äðóãîé ñòîðî-
íû, îíè - ïîòåíöèàëüíûå ðàáîòîäàòåëè. Ñïåöèàëüíîñòü
"Äîøêîëüíîå îáðàçîâàíèå" èìååò ñïåöèôè÷åñêèå îñî-
áåííîñòè (îñòàëüíûå 11 ñïåöèàëüíîñòåé è ïðîôåññèé
êîëëåäæà îòíîñÿòñÿ ê òåõíè÷åñêîìó ïðîôèëþ): îáó÷à-
þòñÿ íà äàííîé ñïåöèàëüíîñòè òîëüêî äåâóøêè, õîòÿ
ñâûøå 65% ñòóäåíòîâ ñîñòàâëÿþò þíîøè; áîëåå 90%
âûïóñêíèö òðóäîóñòðàèâàþòñÿ â äåòñêèå ñàäû ãîðîäà,
ñïåöèàëüíîñòü âîñòðåáîâàíà ó äåâóøåê.

Â 2016-2017 ó÷åáíîì ãîäó â êîëëåäæå îáó÷àåòñÿ 3
ãðóïïû ñòóäåíòîâ ïî ñïåöèàëüíîñòè 44.02.01 Äî-
øêîëüíîå îáðàçîâàíèå, êîëè÷åñòâî ñòóäåíòîâ 78 ÷åëî-
âåê: 2 êóðñ - 25 ÷åë., 3 êóðñ - 27 ÷åë., 4 êóðñ - 26 ÷åë.

Ïîäãîòîâêó ïðîôåññèîíàëüíûõ êàäðîâ ìû ðàññìàò-
ðèâàåì êàê ñôåðó ñîâìåñòíîé îòâåòñòâåííîñòè êîëëå-
äæà è ðàáîòîäàòåëåé, ïîíèìàÿ, ÷òî îðãàíèçàöèÿ êà÷åñ-
òâåííîãî ïðîôåññèîíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ íåâîçìîæíà
áåç ó÷àñòèÿ ðàáîòîäàòåëåé.

Òåñíîå ñîòðóäíè÷åñòâî êîëëåäæà ñ äåòñêèìè ñàäà-
ìè ãîðîäà âûëèëîñü â ðàçðàáîòêó ñåòåâîãî èííîâàöè-
îííîãî ïðîåêòà "Îò ïðîôîðèåíòàöèè ê îöåíêå êâàëè-
ôèêàöèé" (íà ïðèìåðå ñïåöèàëüíîñòè 050144 Äî-
øêîëüíîå îáðàçîâàíèå), ðåàëèçàöèÿ êîòîðîãî íà÷àòà â
2013 ãîäó.

Öåëü  ïðîåêòà
- ñîçäàíèå ñèñòåìû âçàèìîäåéñòâèÿ êîëëåäæà ñ

ïðåäñòàâèòåëÿìè äîøêîëüíûõ îáðàçîâàòåëüíûõ ó÷ðåæ-
äåíèé (ÄÎÓ) ïî ïîäãîòîâêå ñïåöèàëèñòîâ äîøêîëüíîãî
îáðàçîâàíèÿ.

Äëÿ äîñòèæåíèÿ ïîñòàâëåííîé öåëè îïðåäåëåíû ñëå-
äóþùèå çàäà÷è:

◆ ñôîðìèðîâàòü ñèñòåìó âçàèìîäåéñòâèÿ êîëëå-
äæà è ïðåäñòàâèòåëåé ÄÎÓ ïî ïîäãîòîâêå â êîëëåäæå
ñïåöèàëèñòîâ ÄÎÓ;

◆ óñèëèòü ïðàêòèêî-îðèåíòèðîâàííóþ ïîäãîòîâêó
ñòóäåíòîâ êîëëåäæà çà ñ÷åò ïðèâëå÷åíèÿ ðåñóðñîâ ÄÎÓ;

◆ ïðèâëå÷ü ñïåöèàëèñòîâ ÄÎÓ ê íåçàâèñèìîé
îöåíêå êà÷åñòâà ïîäãîòîâêè âûïóñêíèêîâ;

◆ îðãàíèçîâàòü ðàáîòó ïî ïîâûøåíèþ ïðîôåññèî-
íàëüíîãî ìàñòåðñòâà ïðåïîäàâàòåëåé êîëëåäæà è âîñïè-
òàòåëåé ÄÎÓ ñ èñïîëüçîâàíèåì ñîâìåñòíîé ìàòåðèàëü-
íî-òåõíè÷åñêîé áàçû êîëëåäæà è ÄÎÓ;

◆ ñîçäàòü ñïåöèàëèçèðîâàííûå ëàáîðàòîðèè íà
áàçå ÄÎÓ è êîëëåäæà äëÿ ñîâìåñòíîãî èñïîëüçîâàíèÿ.

Â õîäå ðåàëèçàöèè ïðîåêòà áûëà îðãàíèçîâàíà ðàáî-
òà ðàññðåäîòî÷åííîé ëàáîðàòîðèè íà áàçå ÄÎÓ "Íåïîñå-
äû", è ðàçðàáîòàí ïðîåêò ñîçäàíèÿ ìóëüòèìåäèéíîé ëà-
áîðàòîðèè íà áàçå êîëëåäæà "Âîñïèòàòåëü.ru".

Çàäà÷è  êîëëåäæà  
- çàäà÷è îáðàçîâàíèÿ. Çàäà÷àìè ÄÎÓ ÿâëÿþòñÿ çàäà-

÷è ðåàëüíûõ îáðàçîâàòåëüíûõ ó÷ðåæäåíèé. Îáùèì ÿâëÿ-
åòñÿ òî, ÷òî çàäà÷è ïðîôåññèîíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ
ïîä÷èíåíû çàäà÷àì ðàáîòîäàòåëåé è áåç ñîâìåñòíîé ðà-
áîòû, òåñíîãî âçàèìîäåéñòâèÿ íè çàäà÷è êîëëåäæà, íè
çàäà÷è ÄÎÓ ðåøåíû íå áóäóò.
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Критерии результативности развития социально-профессиональной актив-ности студентов.

Êðèòåðèè Îáîçíà÷åíèå Ñîäåðæàíèå
êðèòåðèåâ

Êîëè÷åñòâåííûå ïîêàçàòåëè
(â % ñîîòíîøåíèè)

Профессиональная
направленность Кп3

Осознание необходимости
и готовность обучения

всю жизнь
Количество студентов:

- продолжающих обучение в ВУЗ-ах

Социальная
направленность К с3

Участие в социально-
значимой деятельности

Количество студентов:
- занимающихся социально значимой деятельностью,
- награжденных за различные виды деятельности

Коммуникативность Кк3
Умение воздействовать

на окружающих

Количество студентов:
- участников конференций, форумов, совещаний по
вопросам молодежной политики, общественных
слушаний т.д.

Личностная
направленность Кл3

Сформированность
эмоционально-волевых

качеств

Количество студентов:
- с выраженным чувством эмоционального комфорта,
- c эмоциональной экспрессией и эмоциональной
устойчивостью
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Òðåáîâàíèÿ ÄÎÓ ê ðàáîòíèêàì îñíîâûâàþòñÿ íà
ïðîôåññèîíàëüíûõ ñòàíäàðòàõ. Òðåáîâàíèÿ êîëëåäæà
ê çíàíèÿì, óìåíèÿì, îïûòó è êîìïåòåíöèÿì âûïóñêíè-
êà îñíîâûâàþòñÿ íà ÔÃÎÑ.

Îñîáåííîñòü ïðîåêòà â òîì, ÷òî ñåòåâîå âçàèìî-
äåéñòâèå íà÷èíàåòñÿ äî ïîñòóïëåíèÿ ñòóäåíòîâ â êîë-
ëåäæ è ïðîäîëæàåòñÿ ïîñëå âûïóñêà. Óñëîâíî íàìè
âûäåëåíî 3 ýòàïà âçàèìîäåéñòâèÿ: äîïðîôåññèî-
íàëüíîå, ïðîôåññèîíàëüíîå è ïîñòïðîôåññèîíàëüíîå
âçàèìîäåéñòâèå.

1 ЭТАП - äîïðîôåññèîíàëüíîå âçàèìîäåéñòâèå
- ïðåäïîëàãàåò ðàñøèðåíèå ãðàíèö ïðîôîðèåíòàöèè
÷åðåç:

◆ ó÷àñòèå ñïåöèàëèñòîâ ÄÎÓ â êîíòàêòíîé ïðî-
ôîðèåíòàöèîííîé ðàáîòå;

◆ PR-ïîääåðæêó ïðîôîðèåíòàöèè. Ýòî ñèñòåì-
íàÿ ïðîïàãàíäà ñïåöèàëüíîñòè "âîñïèòàòåëü";

◆ ó÷àñòèå ÄÎÓ â ìåðîïðèÿòèÿõ, íàïðàâëåííûõ íà
ïîääåðæêó ïîëîæèòåëüíîãî èìèäæà êîëëåäæà.

2 ЭТАП - ïðîôåññèîíàëüíîå âçàèìîäåéñòâèå -
ðåàëèçóåòñÿ â òå÷åíèå âñåãî îáó÷åíèÿ ñòóäåíòîâ â
êîëëåäæå è âêëþ÷àåò íåñêîëüêî íàïðàâëåíèé:

◆ ó÷àñòèå ñïåöèàëèñòîâ ÄÎÓ â îáðàçîâàòåëüíîì
ïðîöåññå: ðóêîâîäñòâî ïðàêòèêàìè, ÷òåíèå îòäåëüíûõ
ó÷åáíûõ äèñöèïëèí, ïåðåäà÷à ñïåöèàëèñòàì ÄÎÓ
ïðàêòè÷åñêîé ÷àñòè îòäåëüíûõ ó÷åáíûõ äèñöèïëèí;

◆ îðãàíèçàöèÿ ïðàêòèê è ñòàæèðîâîê ñòóäåíòîâ
è ïåäàãîãîâ;

◆ ó÷àñòèå âî âñåõ âèäàõ êîíòðîëÿ è àòòåñòàöèÿ
ñòóäåíòîâ è íåçàâèñèìîé îöåíêè êà÷åñòâà ïîäãîòîâêè
âûïóñêíèêîâ;

◆ ñåðòèôèêàöèÿ ïðîôåññèîíàëüíûõ êâàëèôè-
êàöèé âûïóñêíèêîâ;

◆ îñâîåíèå ïðàêòè÷åñêîé ÷àñòè òåîðåòè÷åñêîãî
îáó÷åíèÿ â ñïåöèàëèçèðîâàííûõ ëàáîðàòîðèÿõ íà áà-
çå ÄÎÓ.

3 ЭТАП ñèñòåìû âçàèìîäåéñòâèÿ ñ ÄÎÓ - ïîñò-
ïðîôåññèîíàëüíîå âçàèìîäåéñòâèå - òðóäîâàÿ àäàï-
òàöèÿ âûïóñêíèêîâ:

◆ îðãàíèçàöèÿ òðóäîâîé àäàïòàöèè âûïóñêíè-
êîâ;

◆ ó÷àñòèå âûïóñêíèêîâ â ïðîôåññèîíàëüíûõ
ìåðîïðèÿòèÿõ êîëëåäæà;

◆ îðãàíèçàöèÿ ïðîöåäóðû ñåðòèôèêàöèé ïðî-
ôåññèîíàëüíûõ êâàëèôèêàöèé âûïóñêíèêîâ.

Ñïåöèàëüíîñòü "Äîøêîëüíîå îáðàçîâàíèå" ÿâëÿåò-
ñÿ îäíîé èç âîñòðåáîâàííûõ â ãîðîäå. Ñ ó÷åòîì ñïåöè-
ôèêè ã. Ìóðàâëåíêî - ìîíîãîðîä íåôòåäîáûâàþùåé
íàïðàâëåííîñòè, ñóùåñòâóþùåé æåíñêîé è ìîëîäåæ-
íîé áåçðàáîòèöû, äåâóøêè ñ áîëüøèì óäîâîëüñòâèåì
ïîñòóïàþò íà äàííóþ ñïåöèàëüíîñòü 

Íàáîð â ãðóïïû îñóùåñòâëÿåòñÿ ïî ñîãëàñîâàíèþ ñ
Óïðàâëåíèåì îáðàçîâàíèÿ ãîðîäà, èñõîäÿ èç ïîòðåáíîñ-
òåé â êàäðàõ âîñïèòàòåëåé äåòñêèõ ñàäîâ.

Â ïðîôîðèåíòàöèîííîé ðàáîòå ñî øêîëüíèêàìè àê-
òèâíî èñïîëüçóþòñÿ ñîâðåìåííûå ôîðìû: ïðîôåññèî-
íàëüíàÿ ïðîáà, êâåñò, òåñò-äðàéâ, ìàñòåð-êëàññ ñòóäåí-
òîâ, ïðåçåíòàöèîííûå ðîëèêè ïî ñïåöèàëüíîñòè è äð.

Íà ýòàïå ïðîôåññèîíàëüíî âçàèìîäåéñòâèÿ ñåòåâûå
îòíîøåíèÿ ñòðîÿòñÿ ïî íåñêîëüêèì íàïðàâëåíèÿì.

Ó÷åáíî-ïëàíèðóþùàÿ äîêóìåíòàöèÿ. Çà ñ÷¸ò âàðèà-
òèâíîé ÷àñòè â ó÷åáíûé ïëàí ñïåöèàëüíîñòè âêëþ÷åíû
äèñöèïëèíû è ìåæäèñöèïëèíàðíûå êóðñû, íåîáõîäèìûå
äëÿ ïîäãîòîâêè ê áóäóùåé ïðîôåññèîíàëüíîé äåÿòåëüíî-
ñòè: "Ïðàêòèêóì ïî îðôîãðàôèè è ïóíêòóàöèè ðóññêîãî
ÿçûêà", "Îñíîâû ó÷åáíî-èññëåäîâàòåëüñêîé äåÿòåëüíîñ-
òè ñòóäåíòîâ", "Îñíîâû ñïåöèàëüíîé ïåäàãîãèêè è ñïåöè-
àëüíîé ïñèõîëîãèè", "Äåòñêàÿ ëèòåðàòóðà ñ ïðàêòèêóìîì
ïî âûðàçèòåëüíîìó ÷òåíèþ". Âêëþ÷åíèå íîâûõ äèñöèï-
ëèí ñîãëàñîâàíî ñ ðàáîòîäàòåëÿìè. Ðàáîòîäàòåëè ïðîâî-
äÿò ýêñïåðòèçó ðàáî÷èõ ïðîãðàìì, ñîãëàñóþò çàäàíèÿ ïî
ïðîèçâîäñòâåííîé ïðàêòèêå, òåìàòèêó âûïóñêíûõ êâàëè-
ôèêàöèîííûõ ðàáîò. Ïðîâîäÿòñÿ ñîâìåñòíûå çàñåäàíèÿ
ïðåäìåòíîé (öèêëîâîé) êîìèññèè ïåäàãîãîâ êîëëåäæà è
ïðåäñòàâèòåëåé ÄÎÓ. Ïëàíèðóåòñÿ ñîçäàíèå ñîâìåñòíîé
êàôåäðû.

Â 2014 ãîäó ßìàëî-Íåíåöêèé îêðóã âñòóïèë â äâèæå-
íèå "Ìîëîäûå ïðîôåññèîíàëû" (WorldSkills Russia). Â
ýòîé ñâÿçè áûëà ðàçðàáîòàíà "Ïðîãðàììà ïðåâåíòèâíîé
ïîäãîòîâêè ê îëèìïèàäàì è êîíêóðñàì ïðîôåññèîíàëü-
íîãî ìàñòåðñòâà ñòóäåíòîâ ñïåöèàëüíîñòè 44.02.01 Äî-
øêîëüíîå îáðàçîâàíèå", â ðàìêàõ êîòîðîé îñóùåñòâëÿ-
åòñÿ ïîäãîòîâêà ñòóäåíòîâ ê ÷åìïèîíàòàì WorldSkills
Russia.

Ñ 2015 ã. â îáðàçîâàòåëüíóþ ïðîãðàììó ïî ñïåöèàëü-
íîñòè 44.02.01 Äîøêîëüíîå îáðàçîâàíèå âêëþ÷¸í ïðî-
ôåññèîíàëüíûé ìîäóëü "Âûïîëíåíèå ðàáîò ïî êîìïåòåí-
öèè "äîøêîëüíîå âîñïèòàíèå"WorldSkills Russia. Ìîäóëü
ïðåäóñìàòðèâàåò èçó÷åíèå ñîâðåìåííûõ èíôîðìàöèîí-
íûõ ïåäàãîãè÷åñêèõ òåõíîëîãèé, òåõíèêè ïîäãîòîâêè íå-
ïîñðåäñòâåííî îáðàçîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè ïî ïðî-
äóêòèâíûì âèäàì äåÿòåëüíîñòè, îñîáåííîñòåé ðàçðàáîò-
êè è ïðîâåäåíèÿ äèäàêòè÷åñêèõ èãð ñ èñïîëüçîâàíèåì
èíôîðìàöèîííî-êîììóíèêàöèîííûõ òåõíîëîãèé. Ïðå-
âåíòèâíàÿ ïîäãîòîâêà è îñâîåíèå ïðîôåññèîíàëüíîãî
ìîäóëÿ âåäåòñÿ ñ èñïîëüçîâàíèåì ìàòåðèàëüíî-òåõíè-
÷åñêîãî îñíàùåíèÿ ëàáîðàòîðèè íà áàçå ÄÎÓ "Íåïîñå-
äû". Îáîðóäîâàíèå ëàáîðàòîðèè âêëþ÷àåò: Ëåãî-ñòóäèþ,
èíòåðàêòèâíûé ñòîë SMART, äåòñêèé èíòåðàêòèâíûé ñòîë
UTSKids, èíòåðàêòèâíóþ äîñêó ñ ïðîåêòîðîì, íåòáóêè
äåòñêèå, ïðîãðàììó SMART äëÿ ðèñîâàíèÿ íà èíòåðàê-
òèâíîé äîñêå, ñòîë äëÿ ïåñî÷íîé òåðàïèè è äð.
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Ó÷åáíûå çàíÿòèÿ, ïðîõîäÿùèå â êîëëåäæå è íà áàçå
äåòñêèõ ñàäîâ, íîñÿò ïðàêòèêî-îðèåíòèðîâàííóþ íà-
ïðàâëåííîñòü. Ïðàêòèêóþòñÿ áèíàðíûå óðîêè, óðîêè-
ïðàçäíèêè, ìàñòåð-êëàññû è äð. Ðåçóëüòàòû ó÷åáíîãî
ïðîöåññà òðàíñëèðóþòñÿ â äåòñêèå ñàäû.

Âî âðåìÿ ó÷åáíîãî çàíÿòèÿ íà áàçå ÄÎÓ "Òåðåìîê" áó-
äóùèå âîñïèòàòåëè ïîêàçàëè äåòÿì "Ñêàçî÷íûé êîê-
òåéëü" è ïîñìîòðåëè ìþçèêë "Ìóõà-Öîêîòóõà", ïîñòàâ-
ëåííûé âîñïèòàííèêàìè äåòñêîãî ñàäà. Çàâåðøèëîñü çà-
íÿòèå ìàñòåð-êëàññîì âîñïèòàòåëåé äëÿ ñòóäåíòîâ. Â
ðàìêàõ çàíÿòèÿ ïî äèñöèïëèíå "Òåîðèÿ è ìåòîäèêà ýêî-
ëîãè÷åñêîãî îáðàçîâàíèÿ äîøêîëüíèêîâ" ñòóäåíòû ïîä-
ãîòîâèëè ïðàçäíèê "Çîëîòàÿ îñåíü", êîòîðûé â äàëüíåé-
øåì ïðîâåëè äëÿ âîñïèòàííèêîâ äåòñêîãî ñàäà "Íåïîñå-
äû". Ïîä ðóêîâîäñòâîì ïðåïîäàâàòåëÿ èñòîðèè ïðîâåäå-
íî ìåðîïðèÿòèå, ïîñâÿùåííîå 70-ëåòèþ Ïîáåäû â Âåëè-
êîé Îòå÷åñòâåííîé âîéíå â îäíîé èç ãðóïï äåòñêîãî ñàäà
"Äþéìîâî÷êà".

Áîëüøàÿ ðàáîòà ïðîâîäèòñÿ âî âíåó÷åáíîé äåÿòåëü-
íîñòè. Íàïðàâëåíèÿ ðàáîòû: 

◆ èññëåäîâàòåëüñêàÿ äåÿòåëüíîñòü;
◆ ó÷àñòèå â ïðåäìåòíî-èíòåëëåêòóàëüíûõ ìåðî-

ïðèÿòèÿõ (êîíêóðñû, îëèìïèàäû, âèêòîðèíû è äð.);
◆ ðàçðàáîòêà è ðåàëèçàöèÿ ñîöèàëüíûõ ïðîåêòîâ;
◆ ïðîôåññèîíàëüíûå ìåðîïðèÿòèÿ, â òîì ÷èñëå

÷åìïèîíàòû "Ìîëîäûå ïðîôåññèîíàëû" (WorldSkills
Russia);

◆ ó÷àñòèå â ïðîôåññèîíàëüíûõ ìåðîïðèÿòèÿõ âîñ-
ïèòàòåëåé äåòñêèõ ñàäîâ ãîðîäà.

Èññëåäîâàòåëüñêèå ðàáîòû ñòóäåíòîâ çàâåøàþòñÿ
ïðåäñòàâëåíèåì ðåçóëüòàòîâ íà êîíôåðåíöèÿõ, â òîì
÷èñëå çà ðóáåæîì, è ïóáëèêàöèÿìè â íàó÷íî-ìåòîäè÷åñ-
êèõ æóðíàëàõ. Àêòèâíî äàííîå íàïðàâëåíèå ðàáîòû ñòàëî
ïðîäâèãàòüñÿ ñ 2013 ãîäà.

Ïåðâûé îïûò ó÷àñòèÿ ñòóäåíòîâ â çàðóáåæíûõ êîíôå-
ðåíöèÿõ ïîÿâèëñÿ â 2013-2014 ó÷åáíîì ãîäó - çàî÷íîå
ó÷àñòèå â Ìåæäóíàðîäíîé êîíôåðåíöèè â Øòóòãàðòå

"European Applied Sciences: modern approaches in scien-
tific researches" ("Åâðîïåéñêèå ïðèêëàäíûå íàóêè: ñîâðå-
ìåííûå ïîäõîäû â íàó÷íûõ èññëåäîâàíèÿõ"), Ãåðìàíèÿ.

Â 2014-2016 ãîäàõ ñòóäåíòû ïðåäñòàâèëè ñâîè èñ-
ñëåäîâàíèÿ íà Ìåæäóíàðîäíîé íàó÷íî-ïðàêòè÷åñêîé
êîíôåðåíöèè "Èííîâàöèîííûå ïðîöåññû â óñëîâèÿõ ãëî-
áàëèçàöèè ìèðîâîé ýêîíîìèêè: ïðîáëåìû, òåíäåíöèè,
ïåðñïåêòèâû", ã. Ïðàãà (×åøñêàÿ ðåñïóáëèêà), ãäå îäíà èç
ðàáîò çàíÿëà 2 ìåñòî â êîíêóðñå íà ëó÷øóþ íàó÷íóþ ïóá-
ëèêàöèþ, íà IV Ìåæäóíàðîäíîì êîíãðåññå ñîöèàëüíûõ è
ãóìàíèòàðíûõ íàóê, ã. Âåíà (Àâñòðèÿ). Âñå èññëåäîâàíèÿ
ïðîâîäÿòñÿ íà áàçå äåòñêèõ ñàäîâ ãîðîäà ïðè ïîääåðæêå
âîñïèòàòåëåé, çàñëóøèâàþòñÿ íà çàñåäàíèÿõ ïðåäìåòíîé
(öèêëîâîé) êîìèññèè ïåäàãîãîâ êîëëåäæà.

Ðåçóëüòàòû èññëåäîâàíèé ñòóäåíòîâ îïóáëèêîâàíû â
Íàó÷íî-ìåòîäè÷åñêîì æóðíàëå "Âåñòíèê íàóêè è îáðà-
çîâàíèÿ" (¹2 (4), Ìîñêâà, 2015), â æóðíàëå "Ïðîáëåìû
ïåäàãîãèêè" (¹3(4) 2015).

Àêòèâèçèðîâàëîñü ó÷àñòèå ñòóäåíòîâ â äèñòàíöèîí-
íûõ îëèìïèàäàõ ïî ðàçëè÷íûì äèñöèïëèíàì, êîíêóðñàõ
ñî÷èíåíèé, ðèñóíêîâ, ïðåçåíòàöèé è äð.

Ñòóäåíòû - "äîøêîëüíèöû" ðàáîòàþò âîëîíòåðàìè,
ðåàëèçóþò â ãîðîäå ñîöèàëüíûå ïðîåêòû. Â 2015-2016
ó÷åáíîì ãîäó äâà ïðîåêòà ("Øêîëà àêâàãðèìà", "Áåçîïàñ-
íîñòü íà äîðîãå") ïîëó÷èëè ãðàíòû íà êîíêóðñå ñîöèàëü-
íûõ ïðîåêòîâ. Ïðîåêò "Áåçîïàñíîñòü íà äîðîãå" ñòóäåíò-
êà ðåàëèçóåò âìåñòå ñ ðîäèòåëÿìè. Ñîâìåñòíî ñ âîñïèòà-
òåëÿìè äåòñêîãî ñàäà "Îëåíåíîê" äåâóøêè ïðèíÿëè ó÷àñ-
òèå â ïåäàãîãè÷åñêîì ïðîåêòå "Ìàëåíüêèå æèòåëè áîëü-
øîé ñòðàíû", èçãîòîâèâ äîìèêè äëÿ êóêîë.

Âìåñòå ñî øêîëüíèêàìè íàøè ñòóäåíòû ïðèíèìàþò
ó÷àñòèå â åæåãîäíîì ãîðîäñêîì êîíêóðñå "Ó÷èòåëü, êîòî-
ðîãî æäóò". Â îêðóæíîì êîíêóðñå ïðîôåññèîíàëüíîãî ìà-
ñòåðñòâà ñðåäè ñòóäåíòîâ "Ïåäàãîã, êîòîðîãî æäóò!" â
2016 ãîäó (ã. Íîâûé Óðåíãîé) Ì. Àíàñòàñèÿ çàíÿëà 2 ìå-
ñòî, Õ. Ìàõëè¸õîí ñòàëà ëàóðåàòîì.

99Ñåðèÿ: Ãóìàíèòàðíûå íàóêè ¹ 12 äåêàáðü 2016 ã.

Òàáëèöà  2.

Динамика участия студентов в конференциях, публикаций в научных журналах.

Óðîâíè
2013-2014 2014-2015 2015-2016

Êîëè÷åñòâî ìåðîïðèÿòèé/êîëè÷åñòâî ó÷àñòíèêîâ

Международный 3/4 7/15 14/34

Всероссийский 1/8 4/4 3/3

Региональный (окружной) 1/1 1/1 3/21

Всего 5/13 12/20 20/58



ПЕДАГОГИКА

Íîâûì íàïðàâëåíèåì äåÿòåëüíîñòè ñòàëî ó÷àñòèå â
÷åìïèîíàòàõ "Ìîëîäûå ïðîôåññèîíàëû" (WorldSkills
Russia). Íà îêðóæíîì ÷åìïèîíàòå WorldSkills Russia â
2015 ãîäó ñòóäåíòêà êîëëåäæà Ì. Àíàñòàñèÿ çàíÿëà 3
ìåñòî. Íà ìèíè-÷åìïèîíàòå WorldSkills Russia (ã. Íîâûé
Óðåíãîé) â 2016 ãîäó Àíàñòàñèÿ çàíÿëà 2 ìåñòî. Ïîäãî-
òîâêà âåëàñü ñ èñïîëüçîâàíèåì ìàòåðèàëüíî-òåõíè÷åñ-
êîé áàçû äåòñêèõ ñàäîâ ãîðîäà.

Ðåçóëüòàòû äåÿòåëüíîñòè ïîëó÷èëè âûñîêóþ îöåíêó
íà óðîâíå ßìàëî-Íåíåöêîãî àâòîíîìíîãî îêðóãà (ßÍÀÎ).
Çà 2013-2015 ãîäû äâå ñòóäåíòêè ñòàëè îáëàäàòåëÿìè
èìåííîé ñòèïåíäèè Ãóáåðíàòîðà ßÍÀÎ, âîñåìü - óäîñòî-
åíû ñòèïåíäèè Ïðàâèòåëüñòâà ßÍÀÎ.

Âûñîêèå ðåçóëüòàòû äîñòèãàþòñÿ çà ñ÷åò öåëåíàï-
ðàâëåííîé ðàáîòû ñ ïðåïîäàâàòåëÿìè ïî ïîâûøåíèþ
ïðîôåññèîíàëüíîãî ìàñòåðñòâà. Íà ñåãîäíÿøíèé äåíü
îáðàçîâàíèþ íåîáõîäèì ïðåïîäàâàòåëü, êîòîðûé íå
òîëüêî õîðîøî çíàåò ñâîé ïðåäìåò, íî è ñïîñîáåí ñî-
çäàòü óñëîâèÿ, ñïîñîáñòâóþùèå ðàçâèòèþ è ñàìîðàçâè-

òèþ ëè÷íîñòè ñòóäåíòà. Ïîâûøåíèå óðîâíÿ ïðîôåññèî-
íàëüíîé êâàëèôèêàöèè è ïåäàãîãè÷åñêîãî ìàñòåðñòâà
ïðåïîäàâàòåëåé ÿâëÿåòñÿ íå òîëüêî èõ ëè÷íûì äåëîì, íî
è ïðåäìåòîì çàáîòû ðóêîâîäèòåëåé êîëëåäæà è ó÷ðåæäå-
íèé ïîâûøåíèÿ êâàëèôèêàöèè.

Ïðåïîäàâàòåëè ïðîâîäÿò îòêðûòûå óðîêè, ìàñòåð-
êëàññû, îáó÷àþòñÿ íà êóðñàõ ïîâûøåíèÿ êâàëèôèêàöèè
ïî ðàçëè÷íîé òåìàòèêå ("Òåîðèÿ è ïðàêòèêà ïðîåêòèðî-
âàíèÿ ñîâðåìåííûõ îáðàçîâàòåëüíûõ òåõíîëîãèé", "Ðàç-
ðàáîòêà êîíòðîëüíî-îöåíî÷íûõ ñðåäñòâ äëÿ îñíîâíûõ
ïðîôåññèîíàëüíûõ îáðàçîâàòåëüíûõ ïðîãðàìì", "Ìåòî-
äèêà îðãàíèçàöèè ó÷åáíîãî ïðîöåññà è ïðàêòèêè", "Ìåòî-
äè÷åñêèå è ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêèå îñîáåííîñòè ðà-
áîòû òðåíåðà "WorldSkills", "Îðãàíèçàöèîííàÿ è ìåòîäè-
÷åñêàÿ ðàáîòà ðåãèîíàëüíûõ ýêñïåðòîâ "WorldSkills" è
äð.).

Âåäóùåé äåÿòåëüíîñòüþ â ïîâûøåíèè ïðîôåññèî-
íàëüíîãî ìàñòåðñòâà ìû ñ÷èòàåì ñàìîîáðàçîâàíèå ïå-
äàãîãà, ïîýòîìó êàæäûé ïðåïîäàâàòåëü êîëëåäæà ñî-

Ñåðèÿ: Ãóìàíèòàðíûå íàóêè ¹ 12 äåêàáðü 2016 ã.100

Òàáëèöà  3.

Динамика участия студентов в предметно-интеллектуальных мероприятиях.

Óðîâíè
2013-2014 2014-2015 2015-2016

Êîëè÷åñòâî ìåðîïðèÿòèé/êîëè÷åñòâî ó÷àñòíèêîâ

Международный 3/17 4/16 5/23

Всероссийский 4/16 12/32 29/60

Региональный (окружной) 1/1 1/2 3/13

Муниципальный 1/5 2/9

Всего 8/34 18/55 39/105

Òàáëèöà  4.

Динамика участия педагогов в научно-методических мероприятиях.

Ïîêàçàòåëü / ãîäû 2013-2014 2014-2015 2015-2016

Мероприятий на международном уровне/ чел. 23 / 80 13 / 27 20 / 41

Мероприятий на федеральном уровне/ чел 13 / 35 23 / 120 46 / 71

Мероприятий на региональном (окружном) уровне/ чел. 2 / 23 12 / 27 10 / 37

Мероприятий на муниципальном уровне/ чел. 2 / 2 1 / 1 4 / 4

Всего: 40 / 140 49 / 174 80 / 153

Мероприятий на институциональном уровне/ чел. 5 / 83 7 / 72 3 / 61

Итого: 45 / 223 56 / 246 83 / 214



ПЕДАГОГИКА

ñòàâëÿåò ïåðñïåêòèâíûé ïëàí ïîâûøåíèÿ êâàëèôèêàöèè
è èíäèâèäóàëüíûé ïëàí ðàáîòû ïî âñåì íàïðàâëåíèÿì
äåÿòåëüíîñòè íà ó÷åáíûé ãîä.

Âñå ïðåïîäàâàòåëè ïðîôåññèîíàëüíûõ è îáùåïðî-
ôåññèîíàëüíûõ äèñöèïëèí ïðîõîäÿò ñòàæèðîâêó íà áàçå
ÄÎÓ ãîðîäà. Îñíîâíîé öåëüþ ñòàæèðîâêè ÿâëÿåòñÿ ïðàê-
òè÷åñêàÿ ïîäãîòîâêà ïðåïîäàâàòåëåé, îçíàêîìëåíèå èõ ñ
äîñòèæåíèÿìè íàóêè, òåõíèêè è òåõíîëîãèè, ñîâðåìåííûì
îáîðóäîâàíèåì, ïåðñïåêòèâàìè ðàçâèòèÿ è îðãàíèçàöèè
ïðîèçâîäñòâà. Â 2014-2016 ãîäàõ 9 ïðåïîäàâàòåëåé
êîëëåäæà ïðîøëè ñòàæèðîâêó â ðàçëè÷íûõ ãîðîäàõ (èç
íèõ 4 ïî ïðîãðàììå "Äîøêîëüíîå îáðàçîâàíèå"). Ó÷åá-
íî-ìåòîäè÷åñêèå ðåêîìåíäàöèè è ðàçðàáîòêè, âûïîë-
íåííûå íà îñíîâàíèè ìàòåðèàëîâ ñòàæèðîâêè, èñïîëüçó-
þòñÿ ïðåïîäàâàòåëÿìè â ó÷åáíîì ïðîöåññå. Ñâåäåíèÿ î
ñòàæèðîâêå ïåäàãîãè÷åñêèõ ðàáîòíèêîâ èñïîëüçóþòñÿ
ïðè èõ àòòåñòàöèè.

Âàæíîé ñîñòàâëÿþùåé äåÿòåëüíîñòè ïåäàãîãîâ ÿâëÿ-
åòñÿ ó÷àñòèå â ìåòîäè÷åñêèõ êîíêóðñàõ, íàó÷íî-ïðàêòè-
÷åñêèõ êîíôåðåíöèÿõ è îñóùåñòâëåíèå ïóáëèêàöèé ðå-
çóëüòàòîâ ïåäàãîãè÷åñêîé äåÿòåëüíîñòè â íàó÷íûõ æóð-
íàëàõ.

Ïðè ïîäâåäåíèè ðåçóëüòàòîâ â 2017-2020 ãîäàõ
ïëàíèðóåòñÿ íàðÿäó ñî ñòàáèëüíîé ðàáîòîé êîððåêòèðîâ-
êà ïëàíà ñîâìåñòíûõ äåéñòâèé, ðàñøèðåíèå ïðàêòèêè
ñåòåâîãî âçàèìîäåéñòâèÿ, ââåäåíèå íîâûõ ôîðì äåÿ-
òåëüíîñòè ñîâìåñòíûõ ëàáîðàòîðèé.

1. Ñîçäàíèå íà áàçå ëàáîðàòîðèè "Âîñïèòàòåëü.ru"
ñïåöèàëèçèðîâàííîãî öåíòðà êîìïåòåíöèé (ÑÖÊ)
WorldSkills Russia ïî êîìïåòåíöèè "äîøêîëüíîå âîñïèòà-
íèå". Ïðîâåäåíèå íà áàçå ÑÖÊ êóðñîâîé ïîäãîòîâêè äëÿ
òðåíåðîâ ÷åìïèîíàòà.

2. Ñîçäàíèå òðåíèðîâî÷íîé áàçû äëÿ ïîäãîòîâêè ðå-
ãèîíàëüíîé êîìàíäû ïî êîìïåòåíöèè "äîøêîëüíîå âîñ-
ïèòàíèå" äëÿ ó÷àñòèÿ â ÷åìïèîíàòàõ WorldSkills Russia.

3. Ïðîâåäåíèå ðåãèîíàëüíûõ ÷åìïèîíàòîâ WorldSkills
Russia ïî êîìïåòåíöèè "äîøêîëüíîå âîñïèòàíèå".

4. Âûäâèæåíèå êîëëåäæà íà ñòàòóñ ðåãèîíàëüíîé ñòà-
æèðîâî÷íîé ïëîùàäêè ïî ïîäãîòîâêå ïðåïîäàâàòåëåé
ïðîôåññèîíàëüíûõ äèñöèïëèí ñðåäíèõ ïðîôåññèîíàëü-
íûõ îáðàçîâàòåëüíûõ îðãàíèçàöèé àâòîíîìíîãî îêðóãà,
âîñïèòàòåëåé äåòñêèõ ñàäîâ ãîðîäà è îêðóãà.

5. Îðãàíèçàöèÿ ðàáîòû êëóáà "Ìîëîäàÿ ñåìüÿ", âêëþ-
÷åíèå â ãîðîäñêèå ïðîãðàììû ïî ðàáîòå ñ ìîëîäåæüþ è
ìîëîäûìè ñåìüÿìè.

Â êà÷åñòâå îáðàçîâàòåëüíûõ ïðîäóêòîâ áóäóò ïðåä-
ñòàâëåíû:

◆ àêòóàëèçèðîâàííàÿ îñíîâíàÿ ïðîôåññèîíàëüíàÿ
îáðàçîâàòåëüíàÿ ïðîãðàììà ïî ñïåöèàëüíîñòè ñðåäíåãî
ïðîôåññèîíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ "Äîøêîëüíîå âîñïèòà-
íèå" ñ ó÷åòîì ïðèîáðåòåííîãî îáîðóäîâàíèÿ;

◆ ìåòîäè÷åñêèå ðåêîìåíäàöèè äëÿ ñòóäåíòîâ ïî
ïðîâåäåíèþ ïðàêòè÷åñêèõ ðàáîò ñ ó÷åòîì íîâîãî îáîðó-
äîâàíèÿ;

◆ ïðîãðàììà ñåìèíàðà ïî ïîâûøåíèþ êâàëèôè-
êàöèè äëÿ ïðåïîäàâàòåëåé êîëëåäæà è âîñïèòàòåëåé äåò-
ñêèõ ñàäîâ ïî ðàáîòå ñ ñîâðåìåííûì îáîðóäîâàíèåì;

◆ ïëàí ðàáîòû ðåãèîíàëüíîé ñòàæèðîâî÷íîé ïëî-
ùàäêè;

◆ òåìàòèêà íàó÷íî-èññëåäîâàòåëüñêèõ ðàáîò, ïðî-
âîäèìûõ ñ ó÷åòîì íîâîãî îáîðóäîâàíèÿ.

Òàêèì îáðàçîì, ñîâìåñòíàÿ ðàáîòà ïåäàãîãè÷åñêîãî
êîëëåêòèâà êîëëåäæà, ñîîáùåñòâà âîñïèòàòåëåé äåòñêèõ
ñàäîâ ãîðîäà, ñòóäåíòîâ êîëëåäæà ïîçâîëÿþò îáåñïå÷èòü
âûñîêîå êà÷åñòâî ïîäãîòîâêè âûïóñêíèêîâ.
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