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Аннотация: В статье проведено исследование методов обучения, исполь-
зуемых профессорско-преподавательским составом Института морского и 
речного флота имени Героя Советского Союза М.П. Девятаева – Казанского 
филиала ФГБОУ ВО «Волжский государственный университет водного транс-
порта» (далее ИМРФ). На основе анализа результатов исследования отобра-
ны основные методы обучения, используемые в образовательном процессе 
ИМРФ, которые могут быть формализованы. Для формализации отобранных 
методов были разработаны структурные модели и на их основе алгоритмы 
управления учебным процессом, которые могут быть использованы для ор-
ганизации дистанционного образования в вузе.
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Актуальность темы исследования обусловлена ши-
роким использованием в образовательном процес-
се систем дистанционного обучения. Это связано 

со сложной эпидемиологической ситуацией, которая воз-
никла в мире, начиная с 2020 года, а также расширением 
перечня оказываемых образовательных услуг. Внедрение 
дистанционного обучения позволяет решить две основ-
ные задачи образования: повышение доступности выс-
шего образования и обучение на протяжении всей жизни.

В настоящее время в педагогике нет единых подхо-

дов к выбору методов обучения, которые целесообразно 
использовать при реализации дистанционного образо-
вания в вузе. Исследователи, разрабатывающие основы 
компьютерного обучения [1-4], отмечали, что не все ме-
тоды обучения могут быть формализованы из-за отсут-
ствия четко определенных и измеряемых параметров.

Таким образом, возникает необходимость выбора 
методов обучения, используемых в педагогике, и их 
формализация для использования в дистанционном об-
разовании.
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Для достижения указанных целей были поставлены 
следующие задачи:

 — выявить методы обучения, поддающиеся форма-
лизации и актуальные для использования при ор-
ганизации дистанционного обучения в вузе;

 — для формализации отобранных методов обуче-
ния представить их структурные модели. На осно-
ве структурных моделей разработать алгоритмы 
управления учебным процессом в дистанцион-
ном образовании.

Теоретической базой исследования послужили пу-
бликации отечественных и зарубежных авторов, в ко-
торых рассматриваются основные методы обучения, а 
также теоретико-методологические и психолого-педаго-
гические принципы разработки компьютерных обучаю-
щих технологий [1-10].

С марта 2020 года в Институте морского и речного 
флота имени Героя Советского Союза М.П. Девятаева – 
Казанском филиале ФГБОУ ВО «Волжский государствен-
ный университет водного транспорта» (далее ИМРФ) 

началось внедрение системы дистанционного обучения 
на платформе Moodle. Перед преподавателями была по-
ставлена задача: разработать электронные курсы в соот-
ветствии с рабочими программами дисциплин и разме-
стить их в системе дистанционного обучения ИМРФ.

При организации образовательного процесса препо-
даватели в своей деятельности используют различные 
методы обучения. В педагогике нет единых подходов к 
классификации методов обучения, кроме этого, для ис-
пользования того или иного метода обучения в системах 
дистанционного обучения необходимо, чтобы метод мог 
быть формализован. 

Для выявления методов обучения, используемых 
преподавателями ИМРФ в учебном процессе, была раз-
работана методика, которая включает следующие этапы:

1. разработка анкет-опросников для преподавателей;
2. проведение анкетирования;
3. обработка результатов анкетирования.

Анкета-опросник для преподавателей, представлен-

Рис. 1. – Анкета для преподавателей об используемых методах обучения



76 Серия: Гуманитарные науки №10 октябрь 2022 г.

ПЕДАГОГИКА

ная на рис. 1, была разработана на основе «Энциклопе-
дии образовательных технологий» [11].

В анкетировании приняли участие преподаватели ИМРФ.

Анкетирование показало, что при изложении дис-
циплин преподаватели используют различные методы 
обучения в зависимости от преподаваемых дисциплин: 

 — объяснительно-иллюстративный метод использу-
ют все преподаватели (100%); 

 — репродуктивный, аналитико-синтетический и 
проблемный методы используют преподаватели 
математических, естественно-научных и техниче-
ских дисциплин (33%); 

 — модельный и метод проектов используют препо-
даватели гуманитарных, экономических и специ-
альных дисциплин (37%); 

 — практический метод используют преподаватели 
специальных дисциплин и физической культуры, 
руководители практик (30%).

Исходя из проведенного анкетирования и анализа 
учебно-методической литературы относительно мето-
дов обучения, поддающихся формализации [7-9], для ор-
ганизации дистанционного образования были выбраны 

следующие методы обучения:
1. объяснительно-иллюстративный;
2. практический;
3. репродуктивный;
4. модифицированный репродуктивный;
5. аналитико-синтетический;
6. проблемный.

После разработки преподавателями электронных 
курсов и их размещения в системе дистанционного об-
учения ИМРФ было проведен анализ учебных материа-
лов. Анализом было охвачено 208 электронных курсов. 
На основе проведенного анализа было выявлено, что в 
системе дистанционного обучения ИМРФ 80% препода-
вателей реализовало только объяснительно-иллюстра-
тивный метод. Таким образом, возникла необходимость 
разработать структурные модели [7], реализующие вы-
явленные методы обучения, и на основе структурных 
моделей разработать алгоритмы управления учебным 
процессом. Данные алгоритмы позволят определить со-
ставные части и последовательность их представления 
при разработке дистанционного курса (модуля) с ис-
пользованием различных методов обучения.

Структурная модель, реализующая метод обучения, 

Таблица 1. 
Структурная модель, реализующая объяснительно-иллюстративный метод обучения

Этапы обучения Деятельность преподавателя Деятельность студента

Формулировка цели и задач обучения (текст, ви-
део, графика).

Разрабатывает стратегию обучения, подбирает фак-
тический материал, корректирует и контролирует 
процесс обучения.

Осознание целей обучения. Конспектирова-
ние «что нужно знать?», «что нужно уметь?».

Мотивация учебной деятельности (в виде текста). Корректирует и контролирует процесс обучения. Осознание мотивации.

Изложение нового материала с методическими 
указаниями:
– прослушать учебный материал (звук, видео);
– прочитать учебный материал;
– прочитать и переписать учебный материал.

Корректирует и контролирует процесс обучения. Выполняет указания дистанционной системы 
обучения.

Проведение интерактивного итогового теста. Корректирует и контролирует процесс обучения. Проходит тестирование.

Таблица 2. 
Структурная модель, реализующая практический метод обучения

Этапы обучения Деятельность преподавателя Деятельность студента

Формулировка цели и задач обучения (текст, ви-
део, графика).

Разрабатывает стратегию обучения, подбирает фак-
тический материал, корректирует и контролирует 
процесс обучения.

Осознание целей обучения. Конспектирова-
ние «что нужно знать?», «что нужно уметь?».

Мотивация учебной деятельности (в виде текста). Корректирует и контролирует процесс обучения. Осознание мотивации.

Изложение нового учебного материала в виде си-
стемы заданий с комментариями.

Корректирует и контролирует процесс обучения. Конспектирует, анализирует условия зада-
ний.

Формирование системы заданий для самостоя-
тельной работы с объектами и моделями, которые 
имитируют работу изучаемых систем.

Корректирует и контролирует процесс обучения. Самостоятельно выполняет задания под 
управлением дистанционной системы обуче-
ния. Оформляет конспект.

Проведение интерактивного итогового теста. Корректирует и контролирует процесс обучения. Проходит тестирование.
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Таблица 3. 
Структурная модель, реализующая репродуктивный метод обучения

Этапы обучения Деятельность преподавателя Деятельность студента

Формулировка цели и задач обучения (текст, ви-
део, графика).

Разрабатывает стратегию обучения, подбирает фак-
тический материал, корректирует и контролирует 
процесс обучения.

Осознание целей обучения. Конспектирова-
ние «что нужно знать?», «что нужно уметь?».

Мотивация учебной деятельности (в виде текста). Корректирует и контролирует процесс обучения. Осознание мотивации.

Изложение нового материала с методическими 
указаниями:
– прослушать учебный материал (звук, видео);
– прочитать учебный материал;
– прочитать и переписать учебный материал.

Корректирует и контролирует процесс обучения. Выполняет указания дистанционной системы 
обучения.

Проведение интерактивного итогового теста. Корректирует и контролирует процесс обучения. Проходит тестирование.

В случае необходимости повторное изложение 
учебного материала (весь учебный блок, без учета 
результата теста).

Корректирует и контролирует процесс обучения. Выполняет указания дистанционной системы 
обучения.

Проведение интерактивного итогового теста. Корректирует и контролирует процесс обучения. Проходит тестирование.

Таблица 4. 
Структурная модель, реализующая модифицированный репродуктивный метод обучения

Этапы обучения Деятельность преподавателя Деятельность студента

Формулировка цели и задач обучения (текст, ви-
део, графика).

Разрабатывает стратегию обучения, подбирает фак-
тический материал, корректирует и контролирует 
процесс обучения.

Осознание целей обучения. Конспектирова-
ние «что нужно знать?», «что нужно уметь?».

Мотивация учебной деятельности (в виде текста). Корректирует и контролирует процесс обучения. Осознание мотивации.

Изложение нового материала с методическими 
указаниями:
– прослушать учебный материал (звук, видео);
– прочитать учебный материал;
– прочитать и переписать учебный материал.

Корректирует и контролирует процесс обучения. Выполняет указания дистанционной системы 
обучения.

Проведение интерактивного итогового теста. Корректирует и контролирует процесс обучения. Проходит тестирование.

В случае необходимости повторное изложение 
учебного материала (выборочные модули учебно-
го материала, с учетом результата теста).

Корректирует и контролирует процесс обучения. Выполняет указания дистанционной системы 
обучения.

Проведение интерактивного итогового теста. Корректирует и контролирует процесс обучения. Проходит тестирование.

Таблица5. 
Структурная модель, реализующая аналитико-синтетический метод обучения

Этапы обучения Деятельность преподавателя Деятельность студента

Формулировка цели и задач обучения (текст, ви-
део, графика).

Разрабатывает стратегию обучения, подбирает фак-
тический материал, корректирует и контролирует 
процесс обучения.

Осознание целей обучения. Конспектирова-
ние «что нужно знать?», «что нужно уметь?».

Мотивация учебной деятельности (в виде текста). Корректирует и контролирует процесс обучения. Осознание мотивации.

Ввод основных понятий Корректирует и контролирует процесс обучения. Конспектирует

Проведение теста на усвоение основных понятий и 
закономерностей

Корректирует и контролирует процесс обучения. Проходит тестирование.

Синтез новых понятий. 
Использование таблиц, тестов соответствия, кон-
структоров и др.

Корректирует и контролирует процесс обучения. Оформляет конспект.

Проведение интерактивного итогового теста. Корректирует и контролирует процесс обучения. Проходит тестирование.
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Таблица 6. 
Структурная модель, реализующая проблемный метод обучения

Этапы обучения Деятельность преподавателя Деятельность студента

Формулировка цели и задач обучения (текст, ви-
део, графика).

Подбирает фактический материал, подвергает его 
специфической обработке, которая приводит к по-
становке проблемы, разрабатывает стратегию об-
учения, корректирует и контролирует процесс об-
учения.

Осознание целей обучения. Конспектирова-
ние «что нужно знать?», «что нужно уметь?».

Мотивация учебной деятельности (в виде текста). Корректирует и контролирует процесс обучения. Осознание мотивации.

Изложение нового учебного материала с целью 
раскрытия противоречия, формулирования учеб-
но-познавательной проблемы.

Корректирует и контролирует процесс обучения. Анализирует изучаемый материал с целью 
осознания противоречия и сути проблемы.

Создание проблемной ситуации, указание воз-
можных способов ее решения. Управление про-
цессом поиска решения проблемы.

Корректирует и контролирует процесс обучения. Выявляет поисковую активность для снятия 
противоречия и разрешения проблемы. Ре-
шение задания.

Проведение интерактивного итогового теста. Корректирует и контролирует процесс обучения. Проходит тестирование.

Рис. 2. Алгоритмы управления учебным процессом, которые реализуют: а) объяснительно-иллюстративный метод; 
б) практический метод

включает:
 — этапы обучения;
 — деятельность преподавателя;
 — деятельность студента.

А основе анализа научной и учебно-методической 

литературы [1, 2, 7-11] были разработаны структурные 
модели методов обучения, которые представлены в та-
блицах 1-6.

В соответствии с описанными структурными моделя-
ми разработаны алгоритмы управления учебным про-
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Рис. 3. Алгоритмы управления учебным процессом, которые реализуют: а) репродуктивный метод; 
б) модифицированный репродуктивный метод

Рис. 4. Алгоритмы управления учебным процессом, которые реализуют: а) аналитико-синтетический метод; 
б) проблемный метод
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цессом, представленные на рис. 2-4.

После разработки структурных моделей и алгоритмов 
управления учебным процессом, которые реализуют вы-
бранные методы обучения, для преподавателей были про-
ведены мастер-классы и разработаны методические ука-
зания по разработке электронных курсов дисциплин и их 
размещению в системе дистанционного обучения ИМРФ.

Таким образом, разработанные подходы, структур-
ные модели и алгоритмы управления учебным про-
цессом, реализующие основные методы обучения 
(объяснительно-иллюстративный, практический, ре-
продуктивный, модифицированный репродуктивный, 
аналитико-синтетический, проблемный), позволяют их 
формализовать и использовать для организации дис-
танционного образования в вузе.
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