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ó äàííûõ ãðóïï îòëè÷àþòñÿ ñòðàòåãèè ýêîíîìè÷åñêîãî ïîâåäåíèÿ â
ïåíñèîííîé ñèñòåìå.
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СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДИФФЕРЕНЦИАЦИЯ
НАСЕЛЕНИЯ СОВРЕМЕННОЙ РОССИИ

И ЕЕ ОТРАЖЕНИЕ В ПЕНСИОННОЙ СИСТЕМЕ
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Ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêàÿ
ãðóïïà íàñåëåíèÿ ïî

ïîëó÷àåìûì åæåìåñÿ÷íûì
äîõîäàì

Ñîîòíîøåíèå ñðåäíåäóøåâîãî
åæåìåñÿ÷íîãî äîõîäà è

ïðîæèòî÷íîãî ìèíèìóìà (ÏÌ)
äëÿ íàñåëåíèÿ

×èñëåííîñòü ñîöèàëüíî-
ýêîíîìè÷åñêîé ãðóïïû, â % êî

âñåìó íàñåëåíèþ

1. Порог нищеты Менее 0,5 ПМ 3,3

2. Уровень бедности 0,5-1,0 ПМ 5,4

3. Малообеспеченные Более 1,0 - 3,0 ПМ 42,5

4. Обеспеченные, с доходами 
ниже среднего слоя 3,0-7,0 ПМ 35,5

5. Обеспеченные, средний слой Более 7,0 - 11,0 ПМ 8,8

6. Высокообеспеченные С доходом, превышающим среднедушевой
доход в 10 и более раз, более 11 ПМ 4,7

Òàáëèöà  1.

Социально-экономическая дифференциация населения России на 01.01.2015.

Источник: составлено автором на основе данных Росстата и ВЦУЖа.
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âîäñòâà". Ñëåäóþùóþ ãðóïïó ñîñòàâëÿþò - òå, êòî åæåìå-
ñÿ÷íî ïîëó÷àåò äîõîäû íèæå äîõîäîâ ñðåäíåãî ñëîÿ - â
ðàìêàõ 3-7 ÏÌ (35,5% ðîññèÿí).

Ñîáñòâåííî, ñðåäíèé ñëîé (ñ åæåìåñÿ÷íûìè äîõîäàìè
7-11 ÏÌ) ñîñòàâëÿåò 8,8% íàñåëåíèÿ. È, íàêîíåö, âûñî-
êîîáåñïå÷åííûå ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêèå ãðóïïû (ñ
åæåìåñÿ÷íûìè äîõîäàìè áîëåå 11 ÏÌ) - 4,7% íàñåëå-
íèÿ.

Ïðîàíàëèçèðóåì äàííûå Ðîññòàòà ïî ðàñïðåäåëåíèþ
÷èñëåííîñòè ðàáîòíèêîâ ïî ðàçìåðàì íà÷èñëåííîé çà-
ðàáîòíîé ïëàòû çà àïðåëü 2015 ãîäà (òàáë.    2) [6]:

Çàðàáîòíóþ ïëàòó íà óðîâíå ÌÐÎÒ (ñ 01.01.2015
ÌÐÎÒ - 5965 ðóá. [8]) ïîëó÷àëè 1,4% îò ÷èñëåííîñòè
âñåõ ðàáîòíèêîâ, ÷òî íèæå ïðîæèòî÷íîãî ìèíèìóìà äëÿ
òðóäîñïîñîáíîãî íàñåëåíèÿ (â 1-ì êâàðòàëå 2015 ãîäà
ñîñòàâèë 10404 ðóá. [4]) ïî÷òè â 1,7 ðàçà (òî åñòü ðàáîò-
íèê ïîëó÷àë 57% îò òîãî ìèíèìóìà, êîòîðûé åìó íåîáõî-
äèì äëÿ âûæèâàíèÿ). Ïî÷òè 12% ðàáîòíèêîâ ïîëó÷àëè
çàðàáîòíóþ ïëàòó íèæå âåëè÷èíû ïðîæèòî÷íîãî ìèíèìó-
ìà äëÿ òðóäîñïîñîáíîãî íàñåëåíèÿ. Ñðåäíèé ðàçìåð íî-
ìèíàëüíîé çàðàáîòíîé ïëàòû â óêàçàííûé ïåðèîä ñîñòà-
âèë 34377 ðóá., ñîîòâåòñòâåííî, ïî÷òè 69,0% ðàáîòíè-
êîâ ïîëó÷àëè çàðàáîòíóþ ïëàòó íèæå ñðåäíåé íîìèíàëü-
íîé çàðàáîòíîé ïëàòû ïî ñòðàíå. Ñâûøå ïðåäåëüíîé âå-
ëè÷èíû çàðàáîòíîé ïëàòû, ñ êîòîðîé óïëà÷èâàþòñÿ ñòðà-
õîâûå âçíîñû â ñèñòåìó îáÿçàòåëüíîãî ïåíñèîííîãî
ñòðàõîâàíèÿ (äàëåå - ÎÏÑ) - 59250 ðóá. â ìåñÿö, ïîëó÷à-
ëè 11,9% âñåõ ðàáîòíèêîâ.

Ïî äàííûì ÂÖÓÆ [1], â 2014 ãîäó 7,9% íàåìíûõ ðà-
áîòíèêîâ ïîëó÷àëè çàðïëàòó íèæå ÏÌ äëÿ íàñåëåíèÿ (â
2013 ãîäó òàêèõ ðàáîòíèêîâ áûëî 7,8%); 44,6% ïîëó÷àëè
çàðàáîòíóþ ïëàòó íèæå 1-3 ÏÌ; 36% - 3-7 ÏÌ; 7,9%

èìåëè ñðåäíèé óðîâåíü çàðïëàòû 7-11 ÏÌ; 3,5% ïîëó-
÷àëè çàðàáîòíóþ ïëàòó áîëåå 11 ÏÌ, èëè ïðèìåðíî áîëåå
90 òûñ. ðóáëåé.

Ïî ðàñ÷åòàì íà îñíîâå íîâîé ïåíñèîííîé ôîðìóëû,
ñòðàõîâàÿ ïåíñèÿ ïî ñòàðîñòè ñ íîìèíàëüíîé çàðàáîòíîé
ïëàòû íà óðîâíå ÏÌ äëÿ âñåãî íàñåëåíèÿ (ÏÌ äëÿ âñåãî
íàñåëåíèÿ - 9662 ðóá.[4]) (ïðè ñòàæå 30 ëåò) ñîñòàâèò
äëÿ ìóæ÷èíû 7877,08 ðóá., ÷òî íèæå ïðîæèòî÷íîãî ìè-
íèìóìà ïåíñèîíåðà (ÏÌÏ) (7916 ðóá. - íà I-é êâàðòàë
2015 ãîäà [4]).

Ïîëó÷àþùèå çàðàáîòíóþ ïëàòó äî 6000 ðóá. áóäóò
èìåòü ïðàâî íà ñîöèàëüíóþ ïåíñèþ (1,4% ðàáîòíèêîâ). È
ëèøü ïðè çàðàáîòíîé ïëàòå 10 òûñ. ðóá. è âûøå - ñòðàõî-
âàÿ ïåíñèÿ ïî ñòàðîñòè áóäåò ïðåâûøàòü ÏÌÏ (ïåíñèÿÿ
ñîñòàâèò 7999,29 ðóá.). Òî åñòü ïîëó÷àþùèå çàðàáîòíóþ
ïëàòó 6-10 òûñ. ðóáëåé (à òàêèõ ïî÷òè 12% ðàáîòíèêîâ)
íå çàðàáîòàþò ïåíñèþ, ïðåâûøàþùóþ ÏÌÏ. Èç íèõ - áî-
ëåå 1,4% ïîëó÷àò òîëüêî ñîöèàëüíóþ ïåíñèþ, à ñ ó÷åòîì
áåçðàáîòíûõ, ÷àñòè ñàìîçàíÿòûõ, çàíÿòûõ â íåôîðìàëü-
íîì ñåêòîðå äîëÿ ïîëó÷àòåëåé ñîöèàëüíûõ ïåíñèé åùå
áîëåå âîçðàñòàåò. Îäíàêî, áóäó÷è íåðàáîòàþùèìè ïåí-
ñèîíåðàìè, îíè ïîëó÷àò ñîöèàëüíóþ äîïëàòó ê ïåíñèè äî
âåëè÷èíû ÏÌÏ â ðåãèîíå èõ ïðîæèâàíèÿ. Ïðè ýòîì îòìå-
òèì, ÷òî ñ 01.02.2015 ñðåäíèé ðàçìåð ñîöèàëüíîé ïåí-
ñèè äîñòèã 8311 ðóá., òî åñòü ïîëó÷àåòñÿ, ÷òî ñîöèàëüíàÿ
ïåíñèÿ ìîæåò áûòü âûøå, ÷åì ñòðàõîâàÿ ïåíñèÿ ïî ñòà-
ðîñòè, êîòîðóþ ïîëó÷èò áûâøèé ðàáîòíèê ñ ó÷åòîì ñîöè-
àëüíîé äîïëàòû äî ÏÌÏ â ðåãèîíå. Îòñþäà, ìîòèâàöèÿ
ïîâûøåíèÿ àêòèâíîñòè ýêîíîìè÷åñêîãî ïîâåäåíèÿ â òðó-
äîâîé ñôåðå â öåëÿõ çàðàáàòûâàíèÿ ñòðàõîâîé ïåíñèè ïî
ñòàðîñòè ñíèæàåòñÿ, òàê êàê â ëþáîì ñëó÷àå è ðàáîòíèê ñ
íèçêîé çàðàáîòíîé ïëàòîé, è ãðàæäàíèí, íå èìåþùèé íè-
êàêîãî ñòðàõîâîãî (òðóäîâîãî) ñòàæà, ïîëó÷àò îäèíàêîâóþ
ïåíñèþ (õîòÿ ïîñëåäíèé íà 5 ëåò ïîçæå).
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Ðàçìåð çàðàáîòíîé ïëàòû, ðóá. Óäåëüíûé âåñ
÷èñëåííîñòè ðàáîòíèêîâ, %

До 6000 (до уровня МРОТ) 1,4

6000-10000 10,5

10000-34377 (средний размер номинальной заработной платы по стране) 57,0

34377-59250 (предельная величина заработной платы, с которой уплачиваются
страховые взносы в систему ОПС) 19,2

Свыше 59250 (более 6 ПМ) 11,9

Òàáëèöà  2.

Распределению численности работников
по размерам начисленной заработной платы за апрель 2015 года.
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Âìåñòå ñ òåì èìåííî òå, êòî ïîëó÷àþò íåâûñîêóþ ïåí-
ñèþ, ñòðåìÿòñÿ ïðîäîëæèòü ñâîþ òðóäîâóþ äåÿòåëüíîñòü
è ïîñëå âûõîäà íà ïåíñèþ. Â ýòîì ñëó÷àå ñòðàõîâàÿ ïåí-
ñèÿ ïî ñòàðîñòè ðàññìàòðèâàåòñÿ èìè êàê ïðèáàâêà ê çà-
ðàáîòíîé ïëàòå, ÷òî ïîâûøàåò óðîâåíü æèçíè äàííîé êà-
òåãîðèè ðàáîòàþùèõ ïåíñèîíåðîâ.

Ìàêñèìàëüíàÿ ïåíñèÿ (ïðè âûõîäå íà ïåíñèþ ïðè îá-
ùåì îôèöèàëüíîì ïåíñèîííîì âîçðàñòå è ñòàæå 30 ëåò)
ñîñòàâèò ïðè çàðàáîòíîé ïëàòå 59250 ðóá. - 25155,33
ðóá. (3,1 ÏÌÏ). Ïðè äàëüíåéøåì óâåëè÷åíèè çàðàáîòíîé
ïëàòû ðàçìåð ïåíñèè íå èçìåíèòñÿ. Äëÿ ðàáîòíèêîâ,
èìåþùèõ íîìèíàëüíóþ çàðàáîòíóþ ïëàòó 60 òûñ. ðóá. â
ìåñÿö, êîýôôèöèåíò çàìåùåíèÿ ïåíñèåé óòðà÷åííîãî
çàðàáîòêà ìîæåò ñîñòàâëÿòü - 41,9%. Íî óæå ïðè çàðà-
áîòíîé ïëàòå, íàïðèìåð, â 100 òûñ. ðóá. â ìåñÿö êîýôôè-
öèåíò çàìåùåíèÿ ñíèçèòñÿ äî 25,2%. Íà ìàêñèìàëüíóþ
ïåíñèþ ïðè 30 ëåò ñòàæà ìîãóò ðàññ÷èòûâàòü ïðèìåðíî
11,9% ðàáîòíèêîâ. Âûñîêîäîõîäíûå ðàáîòíèêè íå ñòðå-
ìÿòñÿ óâåëè÷èòü ðàçìåð ñâîåé çàðàáîòíîé ïëàòû â öåëÿõ
ïîëó÷åíèÿ áîëåå âûñîêîé ïåíñèè â ñèñòåìå ÎÏÑ. Áîëåå
òîãî, çíà÷èòåëüíàÿ èõ ÷àñòü âîîáùå íå ðàññìàòðèâàåò
ïåíñèþ êàê èñòî÷íèê, îáåñïå÷èâàþùèé äîõîä â ñòàðîñòè.
Îíè áîëåå ïîëàãàþòñÿ íà èíûå èñòî÷íèêè äîõîäà, îïèðà-
ÿñü ïðè ýòîì íà ñáåðåãàòåëüíûå è èíâåñòèöèîííûå ñòðà-
òåãèè, äèâèäåíäû îò êîòîðûõ ïîìîãóò èì îáåñïå÷èòü ñåáÿ
â ñòàðîñòè è íå äàòü èçìåíèòü ïðåæíèé îáðàç æèçíè.

×òî êàñàåòñÿ ñðåäíåé íîìèíàëüíîé íà÷èñëåííîé çà-
ðàáîòíîé ïëàòû, òî ïî äàííûì Ðîññòàòà, çà àïðåëü 2015
ãîäà îíà ñîñòàâèëà 34377 ðóá. [7]. Ñòðàõîâàÿ ïåíñèÿ ïî
ñòàðîñòè ñ äàííîé çàðàáîòíîé ïëàòû (ïðè ñòàæå 30 ëåò)
ñîñòàâèò 16813,27 ðóá. (êîýôôèöèåíò çàìåùåíèÿ -
48,9%, èëè 2,12 ÏÌÏ). Ïðåäñòàâëÿåòñÿ, ÷òî èìåííî òà

÷àñòü ðàáîòíèêîâ, êîòîðàÿ ïîëó÷àåò íîìèíàëüíóþ çàðà-
áîòíóþ ïëàòó â ðàçìåðå 30-50 òûñ. ðóá. â ìåñÿö â íà-
èáîëüøåé ñòåïåíè ïî÷óâñòâóþò èçìåíåíèå ñâîåãî ìàòå-
ðèàëüíîãî ïîëîæåíèÿ ïðè âûõîäå íà ïåíñèþ, îñîáåííî
åñëè èõ åäèíñòâåííûé è îñíîâíîé èñòî÷íèê äîõîäà - çà-
ðàáîòíàÿ ïëàòà (èõ óðîâåíü æèçíè ìîæåò óïàñòü âäâîå).

Ïî äàííûì ÏÔÐ, ñðåäíèé ðàçìåð ñòðàõîâîé ïåíñèè ïî
ñòàðîñòè â ôåâðàëå 2015 ãîäà ñîñòàâèë 12900 ðóá. [5]
(ñðåäíèé ðàçìåð íîìèíàëüíîé íà÷èñëåííîé çàðàáîòíîé
ïëàòû, ïî äàííûì Ðîññòàòà, â óêàçàííûé ïåðèîä - 31325
ðóá. [7]), òàêèì îáðàçîì, êîýôôèöèåíò çàìåùåíèÿ ñîñòà-
âèë 41,2% èëè 1,62 ÏÌÏ.

Ïî ïðîäåëàííûì ðàñ÷åòàì, 68,9% ðàáîòíèêîâ ïîëó-
÷àþò åæåìåñÿ÷íóþ çàðàáîòíóþ ïëàòó íèæå è ðàâíóþ
ñðåäíåé íîìèíàëüíîé íà÷èñëåííîé çàðàáîòíîé ïëàòå.
Ïðè ýòîì èõ ïåíñèÿ áóäåò â äèàïàçîíå îò 1,0 äî 2,1 ÏÌÏ. 

Ðåçóëüòàòû ïðîäåëàííûõ ðàñ÷åòîâ ïðåäñòàâëåíû â
òàáë.  3:

Ðàñ÷åòû  ïîêàçàëè,  ÷òî  ïðè  ðàâíîì  ñòðàõîâîì  ñòàæå
(30  ëåò):

1. ÷åì âûøå åæåìåñÿ÷íûé äåíåæíûé äîõîä, òåì íèæå
êîýôôèöèåíò çàìåùåíèÿ ïåíñèåé óòðà÷åííîãî çàðàáîò-
êà. Ïîýòîìó äëÿ ïðåäñòàâèòåëåé ñðåäíèõ ñëîåâ ñòèìóë
ó÷àñòèÿ â ñèñòåìå ÎÏÑ îãðàíè÷èâàåòñÿ äîñòèæåíèåì
åæåìåñÿ÷íîãî äîõîäà, ðàâíîãî â íàñòîÿùåå âðåìÿ
59250 ðóá. (711 òûñ. ðóá. - ïðåäåëüíàÿ âåëè÷èíà áàçû, ñ
êîòîðîé óïëà÷èâàþòñÿ ñòðàõîâûå âçíîñû â ñèñòåìó ÎÏÑ
â 2015 ãîäó [3]). Â äàëüíåéøåì ñòèìóë òàêîãî ó÷àñòèÿ
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Ñðåäíåäóøåâîé
åæåìåñÿ÷íûé

äåíåæíûé äîõîä, ðóá.

Ñòðàõîâàÿ ïåíñèÿ ïî
ñòàðîñòè, ðóá.

Êîýôôèöèåíò çàìåùå-
íèÿ ñòðàõîâîé ïåíñèåé
ïî ñòàðîñòè óòðà÷åííî-

ãî çàðàáîòêà, %

Ñîîòíîøåíèå
ñòðàõîâîé ïåíñèè ïî
ñòàðîñòè ñ ÏÌÏ (íà 1

êâàðòàë 2015 ã. - 7916
ðóá.), ðàç

До 6000 Социальная пенсия - 3692,35 (в 1 квартале 2015 г. [5])
+ доплата до ПМП в регионе 1,0

6 000-9 000 6 553,01-7 637,72 109,21-84,86 1,0

10 000 7 999,29 79,99 1,01

34 377 16 813,27 48,9 2,12

59 250 25 155,33 42,45 3,1

100 000 25 155,33 25,15 3,1

Òàáëèöà  3.

Сравнение среднедушевого ежемесячного денежного дохода
и страховой пенсии по старости с коэффициентом замещения и ПМП.
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îñëàáåâàåò, òàê êàê óâåëè÷åíèå åæåìåñÿ÷íîãî äîõîäà íå
âëèÿåò íà ðàçìåð áóäóùåé ïåíñèè ïðåäñòàâèòåëåé ýòèõ
ñëîåâ. Äëÿ âûñîêîäîõîäíûõ ãðóïï íàñåëåíèÿ ó÷àñòèå â
ñèñòåìå ÎÏÑ åùå ìåíåå ìîòèâèðîâàíî, òàê êàê ñ ïîâû-
øåíèåì óðîâíÿ èõ åæåìåñÿ÷íîãî äîõîäà êîýôôèöèåíò
çàìåùåíèÿ áóäåò âñå áîëåå óìåíüøàòüñÿ, è ðàçìåð ñòðà-
õîâîé ïåíñèè íå âëèÿåò íà óìåíüøåíèå/ïîâûøåíèå
óðîâíÿ æèçíè ïðåäñòàâèòåëåé ýòèõ ñëîåâ. Èõ äîõîäû â
ñòàðîñòè îáåñïå÷åíû èíûìè ôèíàíñîâûìè èñòî÷íèêàìè;

2. âûñîêèé êîýôôèöèåíò çàìåùåíèÿ ïåíñèåé óòðà-
÷åííîãî çàðàáîòêà äëÿ ïðåäñòàâèòåëåé òåõ ñëîåâ, êîòî-
ðûå ïîëó÷àþò åæåìåñÿ÷íûå äåíåæíûå äîõîäû íèæå
ñðåäíåãî óðîâíÿ, ìàëî èíôîðìàòèâåí. Äëÿ íèõ áîëåå
çíà÷èìî ñîîòíîøåíèå ñòðàõîâîé ïåíñèè ïî ñòàðîñòè ñ
ÏÌÏ, à òàêîå ñîîòíîøåíèå íà ñåãîäíÿøíèé äåíü ñîñòàâ-
ëÿåò 1,0-2,12 ÏÌÏ, ÷òî íèæå íîðìàòèâîâ, êîòîðûå çà-
ïëàíèðîâàíû Ñòðàòåãèåé äîëãîñðî÷íîãî ðàçâèòèÿ ïåíñè-
îííîé ñèñòåìû;

3. óðîâåíü çàðàáîòíîé ïëàòû ðàáîòíèêîâ äèôôåðåí-
öèðîâàí, â çàâèñèìîñòè îò âèäîâ ýêîíîìè÷åñêîé äåÿ-
òåëüíîñòè: ïîâûøåííûé ðàçìåð íà÷èñëåííîé çàðàáîòíîé
ïëàòû èìååò ìåñòî â ôèíàíñîâîé ñôåðå (ñðåäíÿÿ çàðà-
áîòíàÿ ïëàòà â àïðåëå 2015 ãîäà - 56700,7 ðóá.), ðûáî-
ëîâñòâå è ðûáîâîäñòâå - ñîîòâåòñòâåííî, 63075,0 ðóá. è
äîáû÷å ïîëåçíûõ èñêîïàåìûõ - 58276,7 ðóá. Êàê îòìå-
÷àëîñü, ñðåäíèé ðàçìåð íà÷èñëåííîé çàðàáîòíîé ïëàòû
ïî ñòðàíå â öåëîì â ýòîò ïåðèîä - 34377 ðóá. Äëÿ ðàáîò-
íèêîâ óêàçàííûõ, è åùå öåëîãî ðÿäà îòðàñëåé (íàïðèìåð,
òðàíñïîðò, îïåðàöèè ñ íåäâèæèìûì èìóùåñòâîì, íàó÷-
íûå èññëåäîâàíèÿ è ðàçðàáîòêè), âàæíî èõ ó÷àñòèå íå
ñòîëüêî â ñèñòåìå ÎÏÑ, ñêîëüêî â ôîðìèðîâàíèè ñâîåé
ïåíñèè ÷åðåç ïðîôåññèîíàëüíûå (êîðïîðàòèâíûå) ïåí-
ñèîííûå ñèñòåìû, à òàêæå ëè÷íîå ó÷àñòèå â íåãîñóäàð-
ñòâåííîì ïåíñèîííîì îáåñïå÷åíèè (ÍÏÎ);

4. ñîâðåìåííàÿ ðîññèéñêàÿ ñèñòåìà ÎÏÑ íåäîñòàòî÷-
íî ñòèìóëèðóåò è âûõîä ðàáîòíèêîâ èç "òåíåâîé" çàðà-
áîòíîé ïëàòû. 25% âñåõ ýêîíîìè÷åñêè àêòèâíûõ ãðàæäàí
Ðîññèè íå ïëàòÿò âçíîñû â ñèñòåìó ÎÏÑ, íî ïðè ýòîì ñî-
õðàíÿþò çà ñîáîé ïðàâî íà ïîëó÷åíèå ñîöèàëüíîé ïåíñèè,
êîòîðàÿ, êàê îòìå÷àëîñü, ìîæåò áûòü âûøå (èëè ðàâíà)
çàðàáîòàííîé ñòðàõîâîé ïåíñèè ïî ñòàðîñòè;

5. ïðè ðåôîðìèðîâàíèè ïåíñèîííîé ñèñòåìû ïðåäëà-
ãàþòñÿ ðàçíûå ïîäõîäû, ïîçâîëÿþùèå ñîêðàòèòü ðàñõî-
äû íà òåêóùóþ âûïëàòó ïåíñèé. Íî ïðè ýòîì çàáûâàåòñÿ
ãëàâíûé ïóòü - ïîâûøåíèå óðîâíÿ çàðàáîòíîé ïëàòû. Ýòî
äàñò âîçìîæíîñòü íå òîëüêî ñôîðìèðîâàòü äîñòîéíóþ
ïåíñèþ, ïîâûñèâ ðàçìåð çàðàáîòêà, ñ êîòîðîãî óïëà÷è-
âàþòñÿ ñòðàõîâûå âçíîñû â ñèñòåìó ÎÏÑ è ó÷èòûâàþòñÿ
íà èíäèâèäóàëüíîì ëèöåâîì ñ÷åòå çàñòðàõîâàííîãî ëèöà,
íî è ïîâûñèòü óðîâåíü íàïîëíÿåìîñòè áþäæåòà Ïåíñè-
îííîãî ôîíäà Ðîññèè (ÏÔÐ), ñíèçèâ, òåì ñàìûì, íàãðóç-

êó íà ôåäåðàëüíûé áþäæåò. Êðîìå òîãî, âûñîêàÿ çàðà-
áîòíàÿ ïëàòà ïîçâîëèò ðàáîòíèêó äåëàòü ñáåðåæåíèÿ, áî-
ëåå àêòèâíî ïðîâîäèòü èíâåñòèöèîííûå ñòðàòåãèè.

Ïîâûñèòü çàèíòåðåñîâàííîñòü ïðåäñòàâèòåëåé, â
ïåðâóþ î÷åðåäü, ñðåäíèõ, à òàêæå âûñîêîäîõîäíûõ ñëîåâ
íàñåëåíèÿ (ýòî 13,5% ðàáîòíèêîâ, îòíîñÿùèõñÿ ê ñðåä-
íèì è âûñîêîîáåñïå÷åííûì ñëîÿì íàñåëåíèÿ, è ïîòåíöè-
àëüíî åùå 17,6% ðàáîòíèêîâ, êîòîðûå òàêæå îòíîñÿòñÿ ê
îáåñïå÷åííûì ñëîÿì, íî èõ äîõîäû åùå íå ïîçâîëÿþò ïå-
ðåéòè ãðàíèöû ñðåäíåãî êëàññà, õîòÿ ïðè îïðåäåëåííûõ
óñëîâèÿõ ýòî ìîæåò ïðîèçîéòè) â ôîðìèðîâàíèè èõ áóäó-
ùåé ïåíñèè ìîãëî áû ñîçäàíèå êâàçèîáÿçàòåëüíûõ ïðî-
ôåññèîíàëüíûõ (êîðïîðàòèâíûõ) ïåíñèîííûõ ñèñòåì, ñî-
ïðÿæåííûõ ñ ñèñòåìîé ÎÏÑ. Öåëåâîå íàçíà÷åíèå ýòèõ
ñèñòåì ñîñòîèò â òîì, ÷òîáû ïîâûñèòü óðîâåíü ïåíñèîí-
íîãî îáåñïå÷åíèÿ ðàáîòíèêîâ êîìïàíèè, ïðåäïðèÿòèÿ,
îòðàñëè.

Äëÿ ôîðìèðîâàíèÿ è ðàçâèòèÿ êâàçèîáÿçàòåëüíûõ
ïðîôåññèîíàëüíûõ (êîðïîðàòèâíûõ) ïåíñèîííûõ ñèñòåì
íåîáõîäèìî:

à) âíåäðÿòü èõ â îðãàíèçàöèÿõ, â êîòîðûõ óäåëüíûé âåñ
ðàáîòíèêîâ, ïîëó÷àþùèõ íà÷èñëåííóþ çàðàáîòíóþ ïëàòó,
ïðåâûøàþùóþ ïðåäåëüíóþ âåëè÷èíó áàçû, ñ êîòîðîé óï-
ëà÷èâàþòñÿ ñòðàõîâûå âçíîñû â ñèñòåìó ÎÏÑ, - áîëåå
20% îò îáùåé ÷èñëåííîñòè ðàáîòíèêîâ îðãàíèçàöèè. Òàê,
â àïðåëå 2015 ãîäà ïî÷òè 30% ðàáîòíèêîâ ðûáîëîâñòâà
(è ðûáîâîäñòâà) ïîëó÷àëè çàðàáîòíóþ ïëàòó âûøå 60
òûñ. ðóá. Àíàëîãè÷íàÿ ñèòóàöèÿ â îòðàñëè ïî äîáû÷å ïî-
ëåçíûõ èñêîïàåìûõ (òàêèõ ðàáîòíèêîâ - 43,8%), ôèíàí-
ñîâîé ñôåðå (33,2%). Ïðè ýòîì ìîæåò áûòü ââåäåí è ñëå-
äóþùèé ïðèíöèï: êàê òîëüêî ãîäîâàÿ çàðàáîòíàÿ ïëàòà
ðàáîòíèêà ïðåâûñèò ïðåäåëüíóþ âåëè÷èíó áàçû, ñ êîòî-
ðîé óïëà÷èâàþòñÿ ñòðàõîâûå âçíîñû â ñèñòåìó ÎÏÑ, òî
äàííûé ðàáîòíèê àâòîìàòè÷åñêè âêëþ÷àåòñÿ â ñèñòåìó
ïðîôåññèîíàëüíûõ (êîðïîðàòèâíûõ) ïåíñèé, òåì ñàìûì,
èìåííî äëÿ ïðåäñòàâèòåëåé ñðåäíèõ è âûñîêîäîõîäíûõ
ñëîåâ íàñåëåíèÿ ñîçäàåòñÿ ñòèìóë äëÿ ôîðìèðîâàíèÿ
ïîâûøåííîãî ðàçìåðà ïåíñèè;

á) çàêîíîäàòåëüíî çàêðåïèòü ñòàòóñ ýòèõ ïðîãðàìì
êàê êâàçèîáÿçàòåëüíûõ: îíè íîñÿò îáÿçàòåëüíûé õàðàê-
òåð äëÿ óêàçàííûõ â ïðåäûäóùåì ïóíêòå îòðàñëåé è äîá-
ðîâîëüíûé - äëÿ âñåõ îñòàëüíûõ. Îáÿçàòåëüíîñòü òàêèõ
ïðîãðàìì çàêðåïëÿåòñÿ îòðàñëåâûìè ñîãëàøåíèÿìè è
êîëëåêòèâíûìè òðóäîâûìè äîãîâîðàìè. Ñîçäàííûå è
ôóíêöèîíèðóþùèå ïåíñèîííûå ïðîãðàììû ìîãóò áûòü
ðàññìîòðåíû â êà÷åñòâå êâàçèîáÿçàòåëüíûõ, åñëè â íèõ
ôóíêöèîíèðóþò ïàðèòåòíûå èëè äîëåâûå êîðïîðàòèâíûå
ïåíñèîííûå ïðîãðàììû, òî åñòü ïðîãðàììû ñ îáÿçàòåëü-
íûì ó÷àñòèåì ðàáîòíèêîâ. Â íàñòîÿùåå âðåìÿ êîðïîðà-
òèâíûå ïåíñèîííûå ïðîãðàììû ôóíêöèîíèðóþò áîëåå
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÷åì íà 300 ïðåäïðèÿòèÿõ è îðãàíèçàöèÿõ 13 îòðàñëåé
õîçÿéñòâà, â òîì ÷èñëå â ÀÎ: "Ãàçïðîì", "ÐÆÄ",
"ËÓÊÎÉË", "ÍÊ Ðîñíåôòü", ÃÌÊ "Íîðèëüñêèé íèêåëü",
"Ðàçðåç Áîðîäèíñêèé", "ÀËÐÎÑÀ" è äð.

Â îòëè÷èå îò ÎÏÑ êâàçèîáÿçàòåëüíûì êîðïîðàòèâíûì
ïåíñèîííûì ñèñòåìàì äîëæíà áûòü ïðèñóùà îïðåäåëåí-
íàÿ ñòåïåíü äèñïîçèòèâíîñòè. Çàêîíîäàòåëüñòâî ëèøü
óñòàíàâëèâàåò îáùèå ðàìêè ïî ôîðìèðîâàíèþ òàêèõ ñè-
ñòåì, à êîíêðåòíûé ìåõàíèçì èõ ôóíêöèîíèðîâàíèÿ óñ-
òàíàâëèâàåòñÿ êîëëåêòèâíûì òðóäîâûì äîãîâîðîì, îò-
ðàñëåâûì (ìåæîòðàñëåâûì) ñîãëàøåíèåì, ïåíñèîííîé
ïðîãðàììîé ðàáîòîäàòåëÿ, ïåíñèîííûìè ïðàâèëàìè íå-
ãîñóäàðñòâåííîãî ïåíñèîííîãî ôîíäà, ñîîòâåòñòâóþùè-
ìè ïåíñèîííûìè äîãîâîðàìè. Êàê ñëåäñòâèå, ãèáêîñòü
äàííîé ñèñòåìû. Ïðè ýòîì ñîõðàíÿåòñÿ äîáðîâîëüíîñòü
ó÷àñòèÿ ðàáîòíèêîâ, èìåþùèõ âåëè÷èíó áàçû, ñ êîòîðîé
óïëà÷èâàþòñÿ ñòðàõîâûå âçíîñû â ñèñòåìó ÎÏÑ, ìåíüøå
ïðåäåëüíîé. Â òàêîé ïðîãðàììå âàæíî ïðåäóñìîòðåòü è
ìåõàíèçì ïîðòàòèâíîñòè ïåíñèîííûõ ïðàâ;

â) óñòàíîâèòü ðàìêè íàêîïèòåëüíîãî ïåðèîäà äëÿ òà-
êèõ ïðîãðàìì. Êàê ïîêàçûâàåò ïðàêòèêà, â áîëüøèíñòâå
ñóùåñòâóþùèõ êîðïîðàòèâíûõ ïåíñèîííûõ ïðîãðàìì
ïðåäóñìîòðåí ìèíèìàëüíûé íàêîïèòåëüíûé ïåðèîä - íå
ìåíåå 5 ëåò. Ðàçìåð ïåíñèîííîãî âçíîñà â òàêóþ ñèñòå-
ìó ìîæåò áûòü ðàññ÷èòàí â ñîîòâåòñòâèè ñ àêòóàðíûìè

ðàñ÷åòàìè ñ ó÷åòîì ïîëà è âîçðàñòà ðàáîòíèêà. Óïëàòà
ïåíñèîííûõ âçíîñîâ â ïîëüçó òàêîãî ðàáîòíèêà áóäåò
ïðîèçâîäèòüñÿ â ñëó÷àå óïëàòû ïåíñèîííûõ âçíîñîâ ðà-
áîòíèêîì â ñâîþ ïîëüçó; ïåíñèîííûå îñíîâàíèÿ äëÿ ïî-
ëó÷åíèÿ êîðïîðàòèâíîé ïåíñèè íàñòóïàþò ïðè äîñòèæå-
íèè ðàáîòíèêîì îáùåãî îôèöèàëüíîãî ïåíñèîííîãî âîç-
ðàñòà (60 ëåò - äëÿ ìóæ÷èí, 55 ëåò - äëÿ æåíùèí). Ïåðè-
îä íàêîïëåíèÿ, òàêèì îáðàçîì, çàêàí÷èâàåòñÿ ïðè åãî
äîñòèæåíèè;

ã) äëÿ ñòèìóëèðîâàíèÿ ðàçâèòèÿ êâàçèîáÿçàòåëüíûõ
êîðïîðàòèâíûõ ïåíñèîííûõ ïðîãðàìì íåîáõîäèìî ñíè-
çèòü òàðèô ñòðàõîâûõ âçíîñîâ ñ ïðåäåëüíîé áàçû äëÿ íà-
÷èñëåíèÿ ñòðàõîâûõ âçíîñîâ â ñèñòåìó ÎÏÑ ñ èìåþùå-
ãîñÿ â íàñòîÿùèé ìîìåíò òàðèôà 10% äî 5% äëÿ òåõ îð-
ãàíèçàöèé, â êîòîðûõ ñôîðìèðîâàíû è ôóíêöèîíèðóþò
äàííûå ïðîãðàììû. Ñîâìåñòíîå ôèíàíñèðîâàíèå êâàçè-
îáÿçàòåëüíûõ êîðïîðàòèâíûõ ïåíñèîííûõ ïðîãðàìì
ïðåäïîëàãàåò îò÷èñëåíèÿ ñ çàðàáîòíîé ïëàòû ðàáîòíèêà
â ðàçìåðå 1-5%. Â êîíå÷íîì èòîãå, êîýôôèöèåíò çàìå-
ùåíèÿ ïåíñèåé óòðà÷åííîãî çàðàáîòêà çàìåòíî óâåëè-
÷èòñÿ. Â ïðîöåññå ïðîâåäåííîãî Èíñòèòóòîì ñîöèàëüíîãî
àíàëèçà è ïðîãíîçèðîâàíèÿ ÐÀÍÕèÃÑ èññëåäîâàíèÿ [2]
ãîòîâíîñòü îò÷èñëÿòü 1-3% îò çàðàáîòíîé ïëàòû íà áóäó-
ùóþ ïåíñèþ âûñêàçàëè 36% ðåñïîíäåíòîâ (íå ãîòîâû -
43%; çàòðóäíèëèñü îòâåòèòü - 21%). Â âîçðàñòíîé ãðóï-
ïå 30-40 ëåò - 43% äàëè ïîëîæèòåëüíûé îòâåò íà âî-
ïðîñ î ãîòîâíîñòè äåëàòü òàêèå îò÷èñëåíèÿ.
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